
 

 

 

           ประกาศศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา 
  เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเหมาเขาปฏิบัติงาน 

            -------------------------------------- 

 ดวยศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  ประสงคจะดําเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือจางเหมาเขาปฏิบัติงาน
ในสังกัดศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  โดยมีรายละเอียด  ดังตอไปนี้ 

 ๑. ตําแหนงท่ีรับสมัคร และอัตราคาจางท่ีจะไดรับ   
  (๑) ตําแหนงพนักงานเปล  จํานวน  1 อัตรา 

     อัตราเงินเดือน  8,000  บาท   
(๒) ตําแหนงพนักงานขับรถยนต  จํานวน  1 อัตรา 
     อัตราเงินเดือน  9,6๐๐  บาท   
(3) พนักงานชวยเหลือคนไข  จํานวน  1 อัตรา 
      อัตราเงินเดือน  8,000  บาท   

๒. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของผูมีสิทธิสมัครสอบ 

  (๑) มีสัญชาติไทย 
  (๒) อายุไมต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณ 

(๓) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน 
ประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยดวยความบริสุทธิ์ใจ 
  (๔) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ี  ในพรรค
การเมือง 
  (๕) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  ไรความสามารถหรือจิตฟนเฟอนไม
สมประกอบ  หรือเปนโรคตองหามตาม กฎ ก.พ. ฉบับท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๓๕) 
  (๖) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนท่ีรังเกียจของสังคม 
  (๗) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(๘) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกเพราะกระทํา 
ความผิดทางอาญา  เวนแตโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ 
  (๙) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออกหรือไลออก  จากรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 
  (๑๐) ไมเปนโรคติดตอหรือโรคอันเปนท่ีนารังเกลียดแกสังคม 

  ๒.๑ คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ   

๓. การรับสมัครสอบ 
  ๓.๑ วัน  เวลาและสถานท่ีรับสมัคร 
  ใหผูประสงคจะสมัครสอบขอและยื่นใบสมัคร  พรอมเอกสารดวยตนเอง กลุมอํานวยการ   

 
/ งานการเจาหนาท่ี 



 
- ๒ – 

งานการเจาหนาท่ี  ชั้น ๑  อาคารสํานักงาน  ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา เลขท่ี 177 หมู 6 ตําบลโคกกรวด  
อําเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา  ตั้งแตวันท่ี 17 – 31 กรกฎาคม 2563 ระหวางเวลา ๐8.3๐ - ๑๕.3๐ น. 
ในวันราชการ  ท้ังนี้สามารถสอบถามรายละเอียดไดท่ี หมายเลขโทรศัพท. ๐-๔๔๓๐-๕๑๓๑ ตอ ๑๖5                   
  ๓.๒ เอกสารและหลักฐานท่ีตองย่ืน  พรอมใบสมัครสอบ 
  (๑) รูปถายหนาตรง  ไมสวมหมวก  และไมสวมแวนตาดํา ขนาด  1  นิ้ว  โดยถายไมเกิน 1 ป 
(นับถึงวันปดรับสมัคร)  จํานวน  ๑  รูป  
  (๒) สําเนาหลักฐานการศึกษา  ไดแก  สําเนาระเบียนแสดงผลการเรียนท่ีแสดงวาเปนผูมีวุฒิ
การศึกษาตรงกับตําแหนงท่ีสมัครสอบ  จํานวน ๑ ฉบับ   

(๓) สําเนาทะเบียนบาน และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  อยางละ ๑ ฉบับ 
  (๔) สําเนาหลักฐานอ่ืนๆ  เชน  สําเนาใบสําคัญการสมรส  สําเนาหนังสือสําคัญการเปลี่ยน  
ชื่อตัว-ชื่อสกุล (ในกรณีท่ีชื่อตัว-ชื่อสกุล  ในหลักฐานการสมัครสอบไมตรงกัน)   

(5) หนังสือสําคัญรับรองการผานการเกณฑทหาร เชน สด.8  สด 9 หรือสด 43                        
(เฉพาะเพศชาย)  จํานวน  ๑  ฉบับ 
  (6) ใบรับรองแพทยแสดงวาไมเปนโรคท่ีตองหาม  ตามกฎ ก.พ.  ซ่ึงออกใหไมเกิน ๑ เดือน 
(ใหนํามาย่ืนเม่ือเปนผูผานการคัดเลือก) 
 

 ท้ังนี้  ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับใหผูสมัครสอบเขียนคํารับรองวา “สําเนาถูกตอง”  และลงช่ือ 
กํากับไวในเอกสารทุกฉบับดวย 

 ๔. เง่ือนไขในการรับสมัครสอบ 
  ๔.๑ ผูสมัครสอบ  จะตองเปนผูมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนง ท่ีเปดรับสมัคร โดยเปนผูสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติภายในวันปดรับสมัคร
คือวันท่ี  31 กรกฎาคม 2563  
  ๔.๒ ผูสมัครสอบตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติท่ัวไป
และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครสอบจริง  และจะตองกรอกรายละเอียดตางๆ 
ใหถูกตองตรงตามประกาศนี้  พรอมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน  ในกรณีท่ีมีการผิดพลาดอัน
เกิดจากผูสมัครสอบไมวากรณีใดๆ  หรือคุณวุฒิการศึกษาไมตรงตามคุณวุฒิของตําแหนงท่ีสมัครสอบ อันมีผลให
ผูสมัครสอบไมมีสิทธิสมัครสอบตามประกาศดังกลาว  ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา จะถือวาเปนผูขาด
คุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้  และใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับการคัดเลือกครั้งนี้เปนโมฆะ
สําหรับผูนั้น   

 ๕. การสอบคัดเลือก วัน เวลา และสถานท่ีสอบ 

 ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ  ในวันท่ี  3  สิงหาคม  2563         
ติดประกาศ ณ.  ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา และทางwebsite  http://hpc9.anamai.moph.go.th     
และจะดําเนินการสอบสัมภาษณและภาคปฏิบัติในวันท่ี  6  สิงหาคม 2563 ตําแหนงพนักงานเปล               
และพนักงานชวยเหลือคนไข (สอบสัมภาษณ) ตําแหนงพนักงานขับรถยนต (สอบสัมภาษณและสอบภาคปฏิบัติ)           
ตั้งแตเวลา ๐๙.๐๐ - ๑๕.๐๐ น. ณ หองประชุมมิตรภาพ ชั้น 1 ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา 

 
/6.เกณฑการตัดสิน 

http://hpc9.anamai.moph.go.th/
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๖. เกณฑการตัดสิน 

  ผูท่ีจะถือวาเปนผูคัดเลือกได  จะตองเปนผูท่ีไดคะแนนรวมท้ังสิ้นไมต่ํากวารอยละ ๖๐  

๗. การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีผูผานการคัดเลือก 
ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกของแตละตําแหนงเรียง

ตามลําดับคะแนนสอบจากผูไดคะแนนสูงสุดลงมาตามลําดับท่ี  ในวันท่ี  7  สิงหาคม  2563  ติดประกาศ  
ณ  ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  และทางwebsite  http://hpc9.anamai.moph.go.th  โดยบัญชีรายชื่อ
ดังกลาวใหเปนอันยกเลิกหรือสิ้นผลลงเม่ือครบกําหนด ๑ ป  นับตั้งแตวันข้ึนบัญชี  หรือมีการสอบคัดเลือกใน
ตําแหนงท่ีมีลักษณะงานเดียวกันอีกและไดข้ึนบัญชีผูสอบคัดเลือกไดใหมแลว 

 ๘. การจางผูสอบคัดเลือกได 
  ศูนยอนามัยท่ี  9  นครราชสีมา  จะจางผูสอบคัดเลือกไดตามลําดับท่ีในบัญชีผูสอบคัดเลือกได       
และตามอัตราคาจางท่ีกําหนดไว 
 

       ประกาศ  ณ  วันท่ี      16     กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕63 

 
 

 
             (นายวีรพล  กิตติพิบูลย) 

           ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี ๙ นครราชสีมา 
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          เอกสารหมายเลข ๑ 

รายละเอียดการรับสมัคร 
 

๑. ตําแหนงพนักงานเปล  จํานวน  ๑  อัตรา  (เพศชาย) 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

 ปฏิบัติงานเก่ียวกับการเคลื่อนยายผูปวยของหนวยบริการดวยรถเข็นนั่งและเปลนอนพรอมดูแล
บํารุงรักษา  ทําความสะอาดอุปกรณ  เครื่องมือเครื่องใช  ท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงาน  และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ี
เก่ียวของ 

หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงาน  ท่ีตองใชความรู  ความสามารถ  ทักษะและสมรรถนะในการทํางานใน
การเคลื่อนยายผูปวยไดอยางถูกตอง  ปลอดภัย  ดวยรถเข็นนั่งและเปลนอน  พรอมดูแล  ตรวจสอบ  อุปกรณ
ในการเคลื่อนยายผูปวยใหมีสภาพพรอมใชงาน  ภายใต  การกํากับ  แนะนํา  ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืน
ตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานหนึ่งหรือหลายดาน  ดังนี้ 
๑. ดูแล  ตรวจสอบ  บํารุงรักษา  และเตรียมความพรอมใชของอุปกรณเครื่องมือ  เครื่องใช   

และอุปกรณการแพทยท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงานใหสะอาด  ปลอดภัย  ในการใหบริการ เชน  รถเข็นนั่ง     
เปลนอน  ถังออกซิเจน  เสาน้ําเกลือ  เปนตน  เพ่ืออํานวยความสะดวกพรอมใหบริการ 

๒. บริการตอนรับและเคลื่อนยายผูปวยและสงตอผูปวยไปยังแผนกตาง ๆ ภายในหนวย 
บริการดวยรถเข็นนั่ง  รถเปลนอน  ไดอยางถูกตองปลอดภัย  ทันสถานการณและเวลา 

๓. ชวยเหลือทีมผูรักษาในการใหบริการผูปวยกรณีเรงดวนและฉุกเฉิน  และรวมปฏิบัติการ 
ชวยฟนคืนชีพ  เพ่ือใหผูปวยมีความปลอดภัย  ทันสถานการณและเวลา 

๔. ประสานการทํางานรวมกันท้ังภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงาน  เพ่ือใหเกิด 
ความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด 

 5.  ปฏิบัติงานดานการบริการ โดยมีหนาท่ีในการตอนรับผูมารับบริการ คัดกรองเบื้องตน  
เชน  ชั่งน้ําหนัก  วัดสวนสูง  วัดความดันโลหิต  วัดรอบเอว วัดอุณหภูมิฯลฯ 
 
 
คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 หรือชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 หรือ 
เทียบเทาไมต่ํากวานี้  

 
 

สถานท่ีปฏิบัติงาน  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ  ศูนยอนามัยท่ี  9  นครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 



         เอกสารหมายเลข  ๒ 

รายละเอียดการรับสมัคร 
 

2. ตําแหนงพนักงานขับรถยนต  จํานวน  ๑  อัตรา (เพศชาย) 
 

๑  หนาท่ีความรับผิดชอบ ใหผูรับจางปฏิบัติหนาท่ีดังตอไปนี้ 
 ๑.๑  ปฏิบัติงานในหนาท่ีพนักงานขับรถยนต และรับผิดชอบดูแลรถยนตตามท่ีหนวยงานกําหนด 
 ๑.๒  ใหบริการงานยานพาหนะท้ังในและนอกเวลาราชการ 
 ๑.๓  บันทึกการใชรถยนต/กิโลไมลท่ีใช 
 ๑.๔  บันทึกการเติมน้ํามันเชื้อเพลิงท้ังเงินสดและเงินเชื่อ 
 ๑.๕  ตรวจสอบความพรอมใชของรถยนตท่ีรับผิดชอบประจําวันท้ังกอนการใชงานและ   
หลังการใชงานตามแบบบันทึก 
 ๑.๖  บํารุงรักษาและนํารถเขาซอมบํารุงตามกําหนดระยะเวลา   
 ๑.๗  รักษาความสะอาดของรถยนตและทําความสะอาดรถยนตท้ังภายในและภายนอก  
 ๑.๘  นํารถตอภาษีรถยนตตามระเบียบของทางราชการ 
 ๑.๙  งานอ่ืนๆท่ีไดรับมอบหมาย                                                                                  

๒   ผูรับจางจะตองสวมชุดปฏิบัติงานสุภาพ  เรียบรอย 
๓   การปฏิบัติงานใหปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมายหรือตามระเบียบท่ีทางราชการกําหนด 
๔   ผูรับจางจะตองอยูในกฎ ระเบียบหรือขอบังคับของผูวาจาง หากผูรับจางฝาฝนหรือไม     

ปฏิบัติตาม กฎ ระเบียบ หรือขอบังคับ จะตองถูกลงโทษตามระเบียบของหนวยงาน 
๕   การออกปฏิบัติงานนอกสถานบริการ ผูรับจางจะไดรับคาใชจายในการเดินทางไปราชการหรือ 

คาใชจายในการฝกอบรม(คาเบี้ยเลี้ยง คาท่ีพักและคาใชจายอ่ืนๆ)ตามกฎระเบียบโดยใหเปนตามตําแหนง
ลูกจางประจํา(พนักงานขับรถยนต) ท่ีไดรับจากทางราชการทุกประการ 

 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหนงและคุณสมบัติท่ัวไป 
 1. เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 หรือชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 หรือ 
เทียบเทาไมต่ํากวานี้  

2. มีความรูความสามารถและความชํานาญในการขับรถยนตและไดรับใบอนุญาตขับรถยนต    
ตามกฎหมาย   ถามีใบอนุญาตขับข่ีรถยนตประเภท 2 จะไดรับพิจารณาเปนพิเศษ 
          3. ไมเปนผูมีสายตาผิดปกติ  ตาไมบอดสี 

4. ไมเปนโรคติดตอหรือโรคอันเปนท่ีนารังเกลียดแกสังคม 
          5. สามารถปฏิบัติงานไดท้ังนอกและในเวลาราชการ และสามารถออกตางจังหวัดได 
 6. ผูมีประสบการณและเคยผานงานจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 
 

 
สถานท่ีปฏิบัติงาน  กลุมอํานวยการ   ศูนยอนามัยท่ี  9  นครราชสีมา  จังหวัดนครราชสมีา 

 
 
 
 
 
 



 
          เอกสารหมายเลข 3 
 

รายละเอียดการรับสมัคร 
 

3.  ตําแหนงพนักงานชวยเหลือคนไข  จํานวน  ๑  อัตรา  (เพศหญิง) 
 

โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
 1. เตรียมความพรอมในการใหบริการแกผูปวย ดูแลความสะอาดเรียบรอยบริเวณพ้ืนท่ี ใหบริการ 
รวมท้ังสิ่งแวดลอมใกลเคียงตามหลักการควบคุมและปองกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล และจัดเตรียมตรวจนับ
อุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช อุปกรณทางการแพทยและการทําหัตถการตาง ๆ ใหมีจํานวนเพียงพอ ครบถวน
และพรอมใชงาน 

2. ปฏิบัติงานเปนผูชวยเหลือคนไข โดยมีหนาท่ีในการตอนรับผูมารับบริการ คัดกรองเบื้องตน เชน   
ชั่งน้ําหนัก วัดสวนสูง วัดความดันโลหิต วัดรอบเอว วัดอุณหภูมิฯลฯ 

3. ปฏิบัติงานในหองทันตกรรมโดยทําหนาท่ีเปนผูชวยทันตแพทยในการทําหัตการตาง ๆ ในชองปาก 
4. รับผิดชอบดูแล set ตาง ๆ ตรวจสอบใหมีครบถวน รับผิดชอบดูแลและตรวจสอบความพรอมของ

เครื่องมือทางการแพทย และเสนอหัวหนางานเม่ือชํารุด 
5. สํารวจครุภัณฑการแพทย – วัสดุสํานักงาน และเสนอตอหัวหนางาน 
6. จัดเก็บขยะและตรวจสอบความสะอาดเครื่องมือภายหลังการใชงานอยางถูกวิธี 
7. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหนงและคุณสมบัติท่ัวไป 
 1. เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  3  หรือชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 หรือเทียบเทาไม    
ต่ํากวานี้  หรือผานการอบรมหลักสูตรผูชวยเหลือคนไข  หรือคุณสมบัติอยางอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับเดียวกันและ
มีประสบการณดานผูชวยเหลือคนไขมาแลวไมนอยกวา  1  ป 

 
 

สถานท่ีปฏิบัติงาน  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ  ศูนยอนามัยท่ี  9  นครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 
 


