
 

 

 

                                    ประกาศ ศูนยอนามัยท่ี ๙ นครราชสีมา 
          เรื่อง  รายชื่อผูผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ และ                
                  มีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสารถ  ทักษะ และสมรรถนะครั้งท่ี ๒  
                                          ............................................ 

  ตามประกาศ ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2562  เรื่อง ขยายเวลารับ
สมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกสรรเปนพนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป  ตําแหนง เจาพนักงานธุรการ          
ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา ไดดําเนินการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑   
เม่ือวันท่ี  28  มิถุนายน 2562 ไปแลวนั้น  

ศูนยอนามัยท่ี 9  นครราชสีมา จึงขอประกาศรายชื่อผูผานการประเมินความรู  ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑  และมีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ   
ครั้งท่ี ๒  ตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในขอ ๕ และ ๖ แหงประกาศรับสมัคร ฯ ฉบับดังกลาว ดังมีรายชื่อและ
กําหนดวัน เวลา สถานท่ี  ตามเอกสารท่ีแนบทายประกาศ 

 

  ท้ังนี้  ขอใหผู มีรายชื่อเขารับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ         
ครั้งท่ี ๒ (สอบสัมภาษณ)  ผูใดไมมาภายในกําหนดวัน เวลา สถานท่ีดังกลาว จะถือวาสละสิทธิและไมมีสิทธิ 
เขารับการประเมินครั้งนี้ 
 
          ประกาศ  ณ  วันท่ี     2       กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕62 

 
 

        
          (นายวีรพล  กิตติพิบูลย) 
         ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
           
 
 

 



          เอกสารแนบทาย 
 

รายช่ือผูผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ และ 
มีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ  ทักษะ และสมรรถนะครั้งท่ี ๒ 

พนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป  ตําแหนงเจาพนักงานธุรการ 
วันศุกรท่ี  5  กรกฎาคม  2562 

หองประชุมช้ัน 1 (มิตรภาพ)  ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา 
ตั้งแตเวลา  09.00 – 12.00 น. 

 
เลขประจําตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1001 นางสาวเยาวลักษณ พรมทิ ตรง 
1003 นางสาวนันทนิตย โพะสูงเนิน  
1007 นางสาวสมหญิง จันทรขุน  

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
 
 
 


