
	 วัยรุ่นและเยาวชนเป็นระยะเปลี่ยนผ่านของชีวิตจากวัยเด็กสู่วัยผู้ใหญ	่ 

ซึง่เป็นช่วงวยัทีม่กีารเปลีย่นแปลงอย่างมากทัง้ทางด้านร่างกาย	จติใจ	อารมณ์

และสงัคม	ขณะน้ีพบว่าวยัรุน่และเยาวชนทัว่โลกทีเ่ข้าไปข้องเกีย่วกบัพฤตกิรรม

ทางเพศในลักษณะต่างๆ	 มีจ�านวนมากกว่าในอดีต	 โดยพบว่าแนวโน้มการ 

มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรเพิ่มขึ้น	 ผลกระทบที่ตามมาคือ	 การตั้งครรภ์ที ่

ไม่พร้อม	 การแท้ง	 การทอดทิ้งบุตร	 การติดเชื้อโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

และเอดส์	 การตั้งครรภ์ที่ไม่พร้อมในวัยรุ่น	 มีสาเหตุท่ีส�าคัญ	 คือ	 การไม่ 

คุมก�าเนิด	หรือมีเพศสัมพันธ์ที่ไม่ได้ป้องกัน	ปัจจัยเสริมที่ท�าให้เกิดพฤติกรรม

การไม่คุมก�าเนิดของวัยรุ่น	คือ	ขาดความเข้าใจเรื่องการคุมก�าเนิดอย่างถูกวิธี	

ไม่สามารถควบคุมอารมณ์ของตนเองเมือ่อยู่กบัเพศตรงข้าม	การใช้สารเสพตดิ	

รวมทั้งไม่สามารถเข้าถึงบริการคุมก�าเนิดที่มีประสิทธิภาพ

	 การแก้ไขปัญหาดังกล่าว	 ต้องด�าเนินการขับเคลื่อนโดยภาคีเครือข่าย		 

ทกุภาคสว่น	มคีณะท�างานก�าหนดนโยบาย	จัดท�าแผนและน�าแผนสูก่ารปฏิบตัิ

อย่างแท้จรงิ	โดยเฉพาะในระดบัชมุชน	ให้ความส�าคญักบัครอบครวั	สถานศกึษา

และสถานบริการสาธารณสุข	 ให้สามารถร่วมกันด�าเนินการส่งเสริม	 ป้องกัน	

ตลอดจนดูแลสุขภาพและอนามัยการเจริญพันธุ์ในวัยรุ่นและเยาวชนได้

	 กรมอนามัย	กระทรวงสาธารณสุข	 จึงได้ด�าเนินโครงการอ�าเภออนามัย

การเจรญิพนัธุข์ึน้	เพ่ือส่งเสรมิให้อ�าเภอได้มกีระบวนการด�าเนินงานแก้ไขปัญหา

อนามยัการเจรญิพันธุ์ในวยัรุน่และเยาวชน	คู่มอืเล่มนี้ได้จัดท�าข้ึนเพือ่ใช้เป็นข้อ

แนะน�าในประเด็นการพัฒนา	ขอบเขตเนื้อหา	ในการพัฒนาเป็นอ�าเภออนามัย

การเจริญพันธุ์ที่มีคุณภาพและเป็นต้นแบบที่ดีต่อไป

	 	 กรมอนามัย	กระทรวงสาธารณสุข
	 	 กรกฎาคม	2555

ค�ำน�ำ
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สถำนกำรณ์อนำมัยกำรเจริญพันธุ์
ในวัยรุ่นและเยำวชน

อายุเฉลี่ยของนักเรียนเมื่อมีเพศสัมพันธ์ครั้งแรก

สถานที่ที่นักเรียนร่วมเพศครั้งแรก (ร้อยละ)

สถานที่
	 2553	 2554

	 ม.2	 ม.5	 ปวช.2	 ม.2	 ม.5	 ปวช.2

บ้านเพือ่น/บ้านตวัเอง	 ชาย	 67.9	 72.0	 64.0	 69.0	 69.4	 62.3

	 หญิง	 62.7	 63.5	 57.9	 68.8	 65.3	 56.4

โรงแรม/อพาร์ทเมนท์/	 ชาย	 9.9	 12.7	 13.5	 10.6	 14.8	 17.4

ห้องเช่า	(ชั่วคราว)	 หญิง	 14.8	 14.8	 13.2	 9.8	 14.4	 16.4

หอพัก	 ชาย	 13.1	 11.9	 19.7	 11.5	 9.8	 16.1

	 หญิง	 9.3	 11.6	 20.2	 9.0	 9.4	 17.3

อื่นๆ	 ชาย	 9.1	 3.4	 2.8	 5.0	 3.5	 2.4

	 หญิง	 13.2	 10.1	 8.7	 9.0	 9.3	 8.5

ที่มา :	ผลการเฝ้าระวังพฤติกรรมที่สัมพันธ์กับการติดเชื้อเอชไอวี	กลุ่มนักเรียนประเทศไทย
	 พ.ศ.	2550-2554	ส�านักระบาดวิทยา	กรมควบคุมโรค	

กลุม่เป้าหมาย

2.	นักเรียน	ปวช.
			ชั้นปีที่	2

1.	นักเรียน	ม.2

ที่มา :	ผลการเฝ้าระวังพฤติกรรมที่สัมพันธ์กับการติดเชื้อเอชไอวี	กลุ่มนักเรียนประเทศไทย
	 พ.ศ.	2550-2554	ส�านักระบาดวิทยา	กรมควบคุมโรค	

	 	 	 อายุเฉลี่ย	(ปี)

	 2550	 2551	 2552	 2553	 2554

เพศชาย	 13.1	 13.0	 12.9	 12.8	 12.2

เพศหญิง	 13.4	 13.0	 13.0	 13.0	 12.3

เพศชาย	 15.5	 15.3	 15.1	 15.0	 14.7

เพศหญิง	 16.0	 15.6	 15.5	 15.0	 15.0
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ร้อยละของนักเรียนเคยมีเพศสัมพันธ์

ร้อยละของการใช้ถุงยางอนามัยเมื่อมีเพศสัมพันธ์ครั้งแรก

กลุม่เป้าหมาย

กลุม่เป้าหมาย

2.	นักเรียน	ม.5

2.	นักเรียน	ม.5

3.	นักเรียน	ปวช.
			ชั้นปีที่	2

3.	นักเรียน	ปวช.
			ชั้นปีที่	2

1.	นักเรียน	ม.2

1.	นักเรียน	ม.2

ที่มา :	ผลการเฝ้าระวังพฤติกรรมที่สัมพันธ์กับการติดเชื้อเอชไอวี	กลุ่มนักเรียนประเทศไทย
	 พ.ศ.	2550-2554	ส�านักระบาดวิทยา	กรมควบคุมโรค	

ที่มา :	ผลการเฝ้าระวังพฤติกรรมที่สัมพันธ์กับการติดเชื้อเอชไอวี	กลุ่มนักเรียนประเทศไทย
	 พ.ศ.	2550-2554	ส�านักระบาดวิทยา	กรมควบคุมโรค	

	 	 	 ร้อยละ

	 2550	 2551	 2552	 2553	 2554

	 	 	 ร้อยละ

	 2550	 2551	 2552	 2553	 2554

เพศชาย	 3.2	 3.7	 4.2	 4.4	 4.2

เพศหญิง	 1.9	 2.3	 2.6	 3.0	 3.0

เพศชาย	 21.2	 24.1	 24.7	 25.9	 28.0

เพศหญิง	 12.9	 14.7	 13.9	 15.5	 16.4

เพศชาย	 40.2	 43.3	 44.0	 46.6	 49.8

เพศหญิง	 34.1	 36.5	 37.4	 41.0	 41.6

เพศชาย	 50.0	 51.8	 50.7	 53.2	 55.1

เพศหญิง	 50.0	 48.3	 41.5	 48.9	 44.9

เพศชาย	 49.7	 51.1	 51.5	 51.0	 51.1

เพศหญิง	 46.3	 49.9	 47.6	 49.2	 54.1

เพศชาย	 48.3	 48.3	 51.4	 49.4	 55.0

เพศหญิง	 41.3	 45.6	 47.3	 48.1	 50.0
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ร้อยละของการใช้ถุงยางอนามัย เมื่อมีเพศสัมพันธ์ครั้งล่าสุดกับแฟนหรือคู่รัก

อตัราการคลอดของหญงิอาย ุ15-19 ปี ต่อประชากรหญงิอาย ุ15-19 ปี 1,000 คน

 
ปี	พ.ศ.	 หญิงคลอด	15-19	ปี	 หญิงอาย	ุ15-19	ปี	ทั้งหมด	 อัตรา	:	1,000

	 2548	 113,048	 2,293,588	 49.3

	 2549	 112,509	 2,300,979	 48.9

	 2550	 116,086	 2,333,403	 49.7

	 2551	 118,921	 2,371,583	 50.1

	 2552	 119,828	 2,390,695	 50.1

	 2553	 120,115	 2,399,446	 50.1

	 2554	 129,321	 2,413,063	 53.6

ที่มา : 1. สถิติสาธารณสุข ปี พ.ศ. 2548-2554
       2. วิเคราะห์ข้อมูลโดยส�านักอนามัยการเจริญพันธุ์ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข

กลุม่เป้าหมาย

2.	นักเรียน	ม.5

3.	นักเรียน	ปวช.
			ชั้นปีที่	2

1.	นักเรียน	ม.2

ที่มา :	ผลการเฝ้าระวังพฤติกรรมที่สัมพันธ์กับการติดเชื้อเอชไอวี	กลุ่มนักเรียนประเทศไทย
	 พ.ศ.	2550-2554	ส�านักระบาดวิทยา	กรมควบคุมโรค	

	 	 	 ร้อยละ

	 2550	 2551	 2552	 2553	 2554

เพศชาย	 67.9	 53.4	 57.7	 53.4	 69.0

เพศหญิง	 33.3	 40.4	 33.1	 44.4	 36.6

เพศชาย	 44.1	 44.7	 46.3	 47.9	 51.2

เพศหญิง	 34.6	 38.1	 34.7	 38.1	 46.5

เพศชาย	 45.0	 42.9	 56.7	 43.9	 51.2

เพศหญิง	 30.1	 31.9	 32.6	 34.5	 38.6
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 อ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์	 หมายถึง	 อ�าเภอที่ด�าเนินงาน 

เรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์ในวัยรุ่นและเยาวชน	กระตุ้นและ 

ผลักดันให้วัยรุ่นและเยาวชนมีพฤติกรรมอนามัยการเจริญพันธุ์ 

ที่เหมาะสม	 โดยบูรณาการและเสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กร 

พื้นที่ในงานอนามัยวัยรุ่นและเยาวชน	 ทั้งสถานบริการสาธารณสุข	

ครอบครัว	 และชุมชนมีแนวทางการด�าเนินงานที่สอดคล้องและมี

เอกภาพเพือ่ปอ้งกนัการตัง้ครรภ์ในวยัรุน่และเยาวชนอย่างครอบคลมุ	

ลดปัญหาและผลกระทบต่อวัยรุ่นและเยาวชน	และสังคม

อ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์
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•	มีการสอนเพศศึกษา
	 รอบด้านหรอืหลกัสตูร 
	 ใกล้เคียง
•	จัดกิจกรรมการเรียนรู้
•	มีระบบการดูแล 
	 ช่วยเหลือนักเรียน

•	รพช.	มีการจัดบริการ	
	 สขุภาพทีเ่ป็นมิตรกับ
	 วัยรุ่นและเยาวชนที่
	 ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
•	รพ.สต.	มีข้อมูล	
	 แผนงานและกิจกรรม
	 ป้องกนัการตั้งครรภ	์
	 โรคติดต่อทางเพศ
	 สัมพันธ์และเอดส์
•	รพ.	มรีะบบการดแูล
	 /ส่งต่อการตั้งครรภ์ใน 
	 วัยรุ่นและเยาวชน

•	มีแผนและด�าเนินการ 
	 ตามแผน
•	สนับสนุนทรัพยากร
•	มีฐานข้อมูลเรื่องเพศ
	 และอนามัยการ
	 เจริญพันธุ์
•	การสื่อสารเพื่อสร้าง 
	 กระแสสังคม

ชุมชน

ครอบครัวได้รับการอบรมความรู้เรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์

ผลผลิต
อ�าเภอผ่านเกณฑ์มาตรฐานอ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์

  ผลลัพธ์
1.	วยัรุ่นและเยาวชนมีพฤติกรรมอนามัยการเจรญิพนัธุท์ีเ่หมาะสม					
2.	การคลอดในวัยรุ่นและเยาวชนลดลง
3.	การป่วยด้วยโรคตดิต่อทางเพศสมัพนัธ์ในวยัรุน่และเยาวชนลดลง

กรอบแนวคิดอ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์

 สถานศึกษา สถานบริการสาธารณสุข อปท.
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องค์ประกอบของอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

สถานบริการสาธารณสุข
โรงพยาบาลจัดบริการสุขภาพที่เป็นมิตร
กับวัยรุ่นและเยาวชนตามมาตรฐาน

 ครอบครัว/ชุมชน
พ่อแม่หรือผู้ปกครอง
ที่มีลูกวัยรุ่นและเยาวชน
อยู่ในปกครองได้รับการอบรม
ความรู้เรื่องเพศและ
อนามัยการเจริญพันธุ์

  สถานศึกษา
1.	การสอนเพศศึกษา
	 รอบด้านหรือการเรียน
	 การสอนอื่นที่ใกล้เคียง
2.	จัดกิจกรรมการเรียนรู้
3.	ระบบการดูแลและ
	 ช่วยเหลือนักเรียน
	 เมื่อมีปัญหา

อปท.
1.	มีแผนและด�าเนินการตามแผนพัฒนา

2.	สนับสนุนทรัพยากรด�าเนินงาน
3.	ฐานข้อมูลเรื่องเพศและอนามัย

การเจริญพันธุ์
4.	การสื่อสารเพื่อสร้าง

กระแสสังคม

5.
 ก

าร
สื่อ

สา
รเพื่

อส
รา้ง

กระ
แสส

งัคม
 

1. คณะกรรมการ / คณ
ะท�างานจากทกุภาคสว่น

4. ฐานขอ้มลูเรื่องเพ
ศและอนามยัการเจริญพันธุ ์

3. ประชมุและตดิตามประเมนิผลสม�า่
เสมอ

 

2. 
แผ

นแ
ละ
ด�า

เน
ินต

าม
แผ

นพ
ัฒ

นา

อ�าเภอ
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กำรด�ำเนินงำนของอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

•	การบริหารงาน
	 คุณภาพ	(PDCA)
•	การบรหิารความเสีย่ง
•	การท�างานเป็นทีม
•	การแลกเปลี่ยน
	 เรียนรู้

•	ชะลอการมี
	 เพศสัมพันธ์
•	มีเพศสัมพันธ์
	 ที่ปลอดภัย
•	การตั้งครรภ์ต้องมี
	 การวางแผน
•	มรีะบบการช่วยเหลอื
	 /ดูแล	ในกรณีการ 
	 ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น
	 และเยาวชน

อ�าเภอ	อปท.	
สถานศึกษา	
สถานบริการ
สาธารณสุข	
ครอบครัว	
ด�าเนินการ
บรรลุผลตาม

องค์ประกอบของ
อ�าเภออนามัย
การเจริญพันธุ์

 กระบวนการ ผลผลิต ผลลัพธ์
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วัตถุประสงค์

เป้ำหมำย

1.	บูรณาการและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบด�าเนินงาน

	 เรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์ในวัยรุ่นและเยาวชน

2.	พัฒนาองค์ความรู้เรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์

	 ในระดับอ�าเภอและชุมชนอย่างต่อเนื่อง

3.	พัฒนารูปแบบการด�าเนินงานเพื่อลดพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ

	 ของวัยรุ่นและเยาวชน

ทุกอ�าเภอบรรลุเป้าหมาย อ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์
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กำรสนับสนุนกำรจัดตั้ง
อ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

	 อ�าเภอที่เข้าร่วมโครงการก้าวสู่อ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ	์

จะได้รับการสนับสนุนต่อไปนี้

	 1.	ได้รับการสนับสนุนด้านวิชาการจากกรมอนามัย	เช่น	 

	 	 วิทยากร	สื่อเผยแพร	่และสื่อต้นแบบ

	 2.	ได้รับค�าแนะน�าและแนวทางปฏิบัติเพื่อพัฒนาอ�าเภอ	 

	 	 เป็นอ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์

	 3.	ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่กรมอนามัย

	 	 และส�านักงานสาธารณสุขจังหวัดจัดขึ้น

	 4.	เป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับอ�าเภอ

	 5.	วัยรุ่นและเยาวชนในพื้นที่ได้รับค�าแนะน�า	

	 	 สร้างความตระหนักรู้และมีพฤติกรรมทางเพศที่เหมาะสม	

	 	 ได้แก่	เพศสมัพนัธ์ในวยัทีเ่หมาะสม	เพศสมัพนัธ์ทีป่ลอดภยั

	 	 และให้ก�าเนิดบุตรในวัยที่พร้อมในรูปแบบของการเรียน	

	 	 การสอน	และกิจกรรมที่จัดขึ้นโดยองค์กรต่างๆ

	 6.	ลดปัญหาและผลกระทบทีม่าจากการตัง้ครรภ์ในวยัรุน่ทัง้ใน

	 	 ด้านสุขภาพและด้านสังคม

	 7.	วัยรุ่นและเยาวชนในพื้นที่ได้รับการพัฒนาทักษะชีวิต

	 	 และศักยภาพเพิ่มขึ้น
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แนวทำงกำรประเมิน

1.	ประเมินตนเอง	ตามเกณฑ์มาตรฐาน

2.	คณะกรรมการประเมินระดับจังหวัด	

	 ประเมินและพัฒนา

3.	คณะกรรมการประเมินระดับเขต	

	 ประเมินและพัฒนา

4.	คณะกรรมการระดับประเทศ	

	 ตัดสินและประกาศเกียรติคุณ



ภำคผนวก
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 มาตรฐานอ�าเภออนามัยการเจริญพันธ์ุ ระดับคะแนน คะแนน คะแนน 
หมายเหตุ

 องค์ประกอบ ตัวชี้วัด 0 1 2 3 4 5 ที่ได้ รวม

1. อ�าเภอ	 1.1	คณะกรรมการ/คณะท�างานด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 1.2	แผนและการด�าเนินงานด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 1.3	ฐานข้อมูลเรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 1.4	การสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคม	

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	 2.1	แผนและการด�าเนินงานด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

	 อบต./เทศบาล	:	....................	 2.2	สนับสนุนทรัพยากรด�าเนินงาน	

	 	 2.3	ฐานข้อมูลเรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 2.4	การสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคม	

3. ครอบครัว / ชุมชน	 จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องอนามัยการเจริญพันธุ์	 คะแนนที่ได้คูณ	4

	 	 ส�าหรับครอบครัว

4. สถานศึกษา	 กิจกรรมด้านอนามัยการเจริญพันธุ์	 คะแนนที่ได้คูณ	4

	 โรงเรียน	:	...........................	

5. สถานบริการสาธารณสุข	 กิจกรรมด้านอนามัยการเจริญพันธุ์	 คะแนนที่ได้คูณ	4

	 โรงพยาบาล	:	.......................	

ลงชื่อ.................................................................ผู้ประเมิน	 ลงชื่อ...............................................ผู้รายงานผลการประเมิน
ต�าแหน่ง...............................หน่วยงาน..............................	 ต�าแหน่ง...............................หน่วยงาน..............................
วันที่ประเมิน....................................................................	 วันที่รายงาน.....................................................................

แบบประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

อ�าเภอที่รับการประเมิน	 จังหวัด
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 มาตรฐานอ�าเภออนามัยการเจริญพันธ์ุ ระดับคะแนน คะแนน คะแนน 
หมายเหตุ

 องค์ประกอบ ตัวชี้วัด 0 1 2 3 4 5 ที่ได้ รวม

1. อ�าเภอ	 1.1	คณะกรรมการ/คณะท�างานด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 1.2	แผนและการด�าเนินงานด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 1.3	ฐานข้อมูลเรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 1.4	การสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคม	

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	 2.1	แผนและการด�าเนินงานด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

	 อบต./เทศบาล	:	....................	 2.2	สนับสนุนทรัพยากรด�าเนินงาน	

	 	 2.3	ฐานข้อมูลเรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 2.4	การสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคม	

3. ครอบครัว / ชุมชน	 จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องอนามัยการเจริญพันธุ	์ คะแนนที่ได้คูณ	4

	 	 ส�าหรับครอบครัว

4. สถานศึกษา	 กิจกรรมด้านอนามัยการเจริญพันธุ์	 คะแนนที่ได้คูณ	4

	 โรงเรียน	:	...........................	

5. สถานบริการสาธารณสุข	 กิจกรรมด้านอนามัยการเจริญพันธุ์	 คะแนนที่ได้คูณ	4

	 โรงพยาบาล	:	.......................	

ลงชื่อ.................................................................ผู้ประเมิน	 ลงชื่อ...............................................ผู้รายงานผลการประเมิน
ต�าแหน่ง...............................หน่วยงาน..............................	 ต�าแหน่ง...............................หน่วยงาน..............................
วันที่ประเมิน....................................................................	 วันที่รายงาน.....................................................................

แบบประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

อ�าเภอที่รับการประเมิน	 จังหวัด
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องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ระดับคะแนน

 0 1 2 3 4 5

1. อ�าเภอ ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 4 ข้อๆ ละ 5 ระดับ รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน

เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

1.1	คณะกรรมการ/คณะ
	 ท�างานด้านอนามยั
	 การเจรญิพนัธุจ์าก
	 ทุกภาคส่วน

1.2	แผนและการด�าเนิน
	 งานด้านอนามยัการ
	 เจรญิพนัธุ์

1.3	ฐานข้อมูลเรื่องเพศ
	 และอนามัยการ
	 เจริญพันธุ์

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

มีค�าสั่งแต่งตั้งเป็นลายลักษณ์
อักษร

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการที่
เป็นลายลักษณ์อักษร

มีฐานข้อมูลด้านอนามัย
การเจริญพันธุ์

มีค�าสั่งแต่งตั้งเป็นลายลักษณ์
อักษรโดยคณะกรรมการ/คณะ
ท�างานประกอบด้วยผู้แทน
อย่างน้อย	2	กระทรวง	

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการ
ที่เป็นลายลักษณ์อักษรและมี
การประชุมติดตามการด�าเนิน
งานอย่างน้อยปีละ	1	ครั้ง

มีโครงสร้างประชากรจ�าแนก
เพศและแยกตามกลุ่มอายุ
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องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ระดับคะแนน

 0 1 2 3 4 5

1. อ�าเภอ ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 4 ข้อๆ ละ 5 ระดับ รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน

เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

มีค�าสั่งแต่งตั้งเป็นลายลักษณ์
อักษรโดยคณะกรรมการ/คณะ
ท�างานประกอบด้วยผู้แทน
อย่างน้อย	2	กระทรวง	และ
ตัวแทนวัยรุ่น	เยาวชน	หรือ	
ภาคเอกชน

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการ
ที่เป็นลายลักษณ์อักษรและมี
การประชุมติดตามการด�าเนิน
งานอย่างน้อยปีละ	2	ครั้ง	

-	มีโครงสร้างประชากรจ�าแนก
	 เพศและแยกตามกลุ่มอายุ
-	มีข้อมูลอัตราการคลอด
	 ของหญิงอายุ	15-19	ปี	ต่อ
	 ประชากรหญิง	อายุ	15-19	ปี	
	 1,000	คน	

มีค�าสั่งแต่งตั้งเป็นลายลักษณ์
อักษรโดยคณะกรรมการ/คณะ
ท�างานประกอบด้วยผู้แทน
อย่างน้อย	3	กระทรวง	และ
ตัวแทนวัยรุ่น	เยาวชน	หรือ	
ภาคเอกชน

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการ
ที่เป็นลายลักษณ์อักษรและมี
การประชุมติดตามการด�าเนิน
งานอย่างน้อยปีละ	2	ครั้ง	
รวมทั้งมีสรุปผลการด�าเนินงาน
ของโครงการ

-	มีโครงสร้างประชากรจ�าแนก
	 เพศและแยกตามกลุ่มอายุ
-	มีข้อมูลอัตราการคลอด
	 ของหญิงอายุ	15-19	ปี	ต่อ
	 ประชากรหญิง	อายุ	15-19	ปี	
	 1,000	คน
-	มีข้อมูลร้อยละของการมีเพศ
	 สัมพันธ์ของวัยรุ่น

มีค�าสั่งแต่งตั้งเป็นลายลักษณ์
อักษรโดยคณะกรรมการ/คณะ
ท�างานประกอบด้วยผู้แทน
อย่างน้อย	3	กระทรวง	รวมทั้ง
ตัวแทนวัยรุ่น	เยาวชน	และ
ภาคเอกชน

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการ
ที่เป็นลายลักษณ์อักษรและมี
การประชมุอย่างน้อย	3	คร้ัง	
รวมทัง้มีสรุปผลการด�าเนินงาน
ของโครงการ

-	มีโครงสร้างประชากรจ�าแนก
	 เพศและแยกตามกลุ่มอายุ
-	มีข้อมูลอัตราการคลอด
	 ของหญิงอายุ	15-19	ปี	ต่อ
	 ประชากรหญิง	อายุ	15-19	ปี	
	 1,000	คน
-	มีข้อมูลร้อยละของการมีเพศ
	 สัมพันธ์ของวัยรุ่น
-	มีข้อมูลร้อยละของการใช้
	 ถุงยางอนามัย	เมื่อมีเพศ
	 สัมพันธ์ครั้งแรกของวัยรุ่น
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เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ระดับคะแนน

 0 1 2 3 4 5

1.4	การสื่อสารเพื่อสร้าง
	 กระแสสังคม

2.1	แผนและการด�าเนิน
	 งานด้านอนามยัการ
	 เจรญิพนัธุ์

2.2	การสนับสนุน
	 ทรัพยากรด�าเนินงาน	

2.3	ฐานข้อมูลเรื่องเพศ
	 และอนามัยการ
	 เจริญพันธุ์

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

มีแผนการสื่อสารเพื่อสร้าง
กระแสสังคมที่เป็นลายลักษณ์
อักษร

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการ
ที่เป็นลายลักษณ์อักษร

มีหลักฐานในการสนับสนุน
ทรัพยากรด้านวัสดุอุปกรณ์
ในการด�าเนินงาน

มีฐานข้อมูลด้านอนามัย
การเจริญพันธุ์

มีการด�าเนินงานตามแผนและ
การสื่อสารเพื่อสร้างกระแส
สังคมอย่างน้อย	1	ครั้ง	ใน	1	ปี

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการ
ที่เป็นลายลักษณ์อักษรและ
มีการประชมุตดิตามการด�าเนิน
งานอย่างน้อยปีละ	1	ครั้ง

มีหลักฐานในการสนับสนุน
ทรัพยากรด้านทรัพยากรบุคคล
ในการด�าเนินงาน

มีโครงสร้างประชากรจ�าแนก
เพศและแยกตามกลุ่มอายุ

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 4 ข้อๆ ละ 5 ระดับ รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน
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เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ระดับคะแนน

 0 1 2 3 4 5

มีการด�าเนินงานตามแผนและ
การสื่อสารเพื่อสร้างกระแส
สังคมอย่างน้อย	2	ครั้ง	ใน	1	ปี

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการ
ที่เป็นลายลักษณ์อักษรและมี
การประชุมติดตามการด�าเนิน
งานอย่างน้อยปีละ	2	ครั้ง	

มีหลักฐานในการสนับสนุน
ทรัพยากรด้านวัสดุอุปกรณ์และ
ทรัพยากรบุคคลในการด�าเนิน
งาน		

-	มีโครงสร้างประชากรจ�าแนก
	 เพศและแยกตามกลุ่มอายุ
-	มีข้อมูลอัตราการคลอด
	 ของหญิงอายุ	15-19	ปี	ต่อ
	 ประชากรหญิงอายุ	15-19	ปี	
	 1,000	คน	

มีการด�าเนินงานตามแผนและ
การสื่อสารเพื่อสร้างกระแส
สังคมอย่างน้อย	3	ครั้ง	ใน	1	ปี

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการ
ที่เป็นลายลักษณ์อักษรและมี
การประชุมติดตามการด�าเนิน
งานอย่างน้อยปีละ	2	ครั้ง	
รวมทั้ง	มีสรุปผลการด�าเนินงาน
ของโครงการ

มีหลักฐานในการสนับสนุน
งบประมาณในการด�าเนินงาน																																														

-	มีโครงสร้างประชากรจ�าแนก
	 เพศและแยกตามกลุ่มอายุ
-	มีข้อมูลอัตราการคลอด
	 ของหญิงอายุ	15-19	ปี	ต่อ
	 ประชากรหญิงอายุ	15-19	ปี	
	 1,000	คน	
-	มีข้อมูลร้อยละของการมีเพศ
	 สัมพันธ์ของวัยรุ่น

มีการด�าเนินงานตามแผนและ
การสื่อสารเพื่อสร้างกระแส
สังคมอย่างน้อย	3	ครั้ง	ใน	1	ปี	
และมีภาคีเครือข่ายเข้าร่วมการ
ด�าเนินงาน

มีแผนปฏิบัติงาน/โครงการ
ที่เป็นลายลักษณ์อักษร	และมี
การประชมุอย่างน้อย	3	คร้ัง	
รวมทัง้มีสรุปผลการด�าเนินงาน
ของโครงการ

มีหลักฐานในการสนับสนุนงบ
ประมาณและทรัพยากรบุคคล
ในการด�าเนินงาน

-	มีโครงสร้างประชากรจ�าแนก
	 เพศและแยกตามกลุ่มอายุ
-	มีข้อมูลอัตราการคลอด
	 ของหญิงอายุ	15-19	ปี	ต่อ
	 ประชากรหญิงอายุ	15-19	ปี	
	 1,000	คน	
-	มีข้อมูลร้อยละของการมี
	 เพศสัมพันธ์ของวัยรุ่น
-	มีข้อมูลร้อยละของการใช้
	 ถุงยางอนามัย	เมื่อมีเพศ
	 สัมพันธ์ครั้งแรกของวัยรุ่น

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 4 ข้อๆ ละ 5 ระดับ รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน



20

เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ระดับคะแนน

 0 1 2 3 4 5

2.4	การสื่อสารเพื่อสร้าง
	 กระแสสังคม

การจัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับเรื่องอนามัย
การเจริญพันธุ์

กิจกรรมด้านอนามัย
การเจริญพันธุ์

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

มีแผนการสื่อสารเพื่อสร้าง
กระแสสังคมที่เป็นลายลักษณ์
อักษร

มีโครงการจัดอบรม/ประชุม/
สัมมนาให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่อง
อนามัยการเจริญพันธุ์อย่างน้อย
ปีละ	1	ครั้ง

มีการสอนเพศศึกษา

มีการด�าเนินงานตามแผนและ
การสื่อสารเพื่อสร้างกระแส
สังคมอย่างน้อย	1	คร้ัง	ใน	1	ปี

จ�านวนครอบครัว	(ในเขต
รับผิดชอบของ	อบต.หรือ
เทศบาล)	ที่ได้รับการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องอนามัย
การเจริญพันธุ์	ร้อยละ	10-20

มีการสอนเพศศึกษา
และจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ด้านเพศศึกษา

3. ครอบครัว/ชุมชน ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 1 ข้อ มี 5 ระดับ คะแนนที่ได้คูณด้วย 4 รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน

4. สถานศึกษา ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 1 ข้อ มี 5 ระดับ คะแนนที่ได้คูณด้วย 4 รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน 
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เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ระดับคะแนน

 0 1 2 3 4 5

มีการด�าเนินงานตามแผนและ
การสื่อสารเพื่อสร้างกระแส
สังคมอย่างน้อย	2	ครั้ง	ใน	1	ปี

จ�านวนครอบครัว	(ในเขต
รับผิดชอบของ	อบต.	หรือ
เทศบาล)	ที่ได้รับการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องอนามัย
การเจริญพันธุ์	ร้อยละ	21-30

มีการสอนเพศศึกษา	มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้านเพศ
ศึกษาและมีระบบการดูแลช่วย
เหลือนักเรียนที่มีปัญหาด้าน
อนามัยการเจริญพันธุ์

มีการด�าเนินงานตามแผนและ
การสื่อสารเพื่อสร้างกระแส
สังคมอย่างน้อย	3	ครั้ง	ใน	1	ปี

จ�านวนครอบครัว	(ในเขต
รับผิดชอบของ	อบต.	หรือ
เทศบาล)	ที่ได้รับการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องอนามัย
การเจริญพันธุ	์ร้อยละ	31-59

มีการสอนเพศศึกษา	มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้านเพศ
ศึกษาและมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา
ด้านอนามัยการเจริญพันธุ	์
รวมทั้งมีระบบส่งต่อ	หรือ
ติดตามเยี่ยมบ้าน	อย่างใด
อย่างหนึ่ง

3. ครอบครัว/ชุมชน ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 1 ข้อ มี 5 ระดับ คะแนนที่ได้คูณด้วย 4 รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน

4. สถานศึกษา ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 1 ข้อ มี 5 ระดับ คะแนนที่ได้คูณด้วย 4 รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน 

มีการด�าเนินงานตามแผนและ
การสื่อสารเพื่อสร้างกระแส
สังคมอย่างน้อย	3	ครั้ง	ใน	1	ปี
และมีภาคีเครือข่ายเข้าร่วมการ
ด�าเนินงาน

จ�านวนครอบครัว	(ในเขต
รับผิดชอบของ	อบต.หรือ
เทศบาล)	ที่ได้รับการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องอนามัย
การเจริญพันธุ์	ร้อยละ	60	
ขึ้นไป

มีการสอนเพศศึกษา	มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้านเพศ
ศึกษาและมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา
ด้านอนามัยการเจริญพันธุ์	
รวมทั้งมีระบบส่งต่อ	และ
ติดตามเยี่ยมบ้าน
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หมายเหต	ุเกณฑ์ในการประกาศเป็น	“อ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์”	แต่ละองค์ประกอบจะต้องได้คะแนนจากการประเมินไม่ต�่ากว่า	12	คะแนน

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ระดับคะแนน

 0 1 2 3 4 5

5. สถานบริการสาธารณสุข ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 1 ข้อ มี 5 ระดับ คะแนนที่ได้คูณด้วย 4 รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน

เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

กิจกรรมด้านอนามัย
การเจริญพันธุ์

ไม่มี มีการจัดตั้งคลินิกวัยรุ่น มีการจัดตั้งคลินิกวัยรุ่น	และ
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ที่ประกอบด้วยบุคลากรจาก
ภายในและภายนอกหน่วยงาน
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หมายเหตุ	เกณฑ์ในการประกาศเป็น	“อ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์”	แต่ละองค์ประกอบจะต้องได้คะแนนจากการประเมินไม่ต�่ากว่า	12	คะแนน

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ระดับคะแนน

 0 1 2 3 4 5

5. สถานบริการสาธารณสุข ประกอบด้วย ตัวชี้วัด 1 ข้อ มี 5 ระดับ คะแนนที่ได้คูณด้วย 4 รวมคะแนนเต็ม 20 คะแนน

เกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

มีการจัดตั้งคลินิกวัยรุ่น	และ
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการที่
ประกอบด้วยบุคลากรจาก
ภายในและภายนอกหน่วยงาน	
และมีการจัดบริการเชิงรุก

มีการจัดตั้งคลินิกวัยรุ่น	และ
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการที่
ประกอบด้วยบุคลากรจาก
ภายในและภายนอกหน่วยงาน	
และมีการจัดบริการเชิงรุก	
มีการประชาสัมพันธ์คลินิกให้
กลุ่มเป้าหมายมาใช้บริการ

มีการจัดตั้งคลินิกวัยรุ่น	และ
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการที่
ประกอบด้วยบุคลากรจาก
ภายในและภายนอกหน่วยงาน	
และมีการจัดบริการเชิงรุก	
มีการประชาสัมพันธ์คลินิกให้
กลุ่มเป้าหมายมาใช้บริการ	
และ	รพ.สต.	มีคลินิกวัยรุ่น
อย่างน้อย	1	แห่ง
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แบบประเมินตนเอง 
อ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์
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แบบสรุปรวมผลกำรประเมิน
อ�ำเภอ.............................จังหวัด..........................

 
องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ข้อสรุปผลการประเมินตนเอง/

  ความส�าเร็จ/ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

1. อ�าเภอ
	 1.	 คณะกรรมการ/คณะท�างานด้าน
อนามัยการเจริญพันธุ์จากทุกภาคส่วน
	 2.	 แผนและการด�าเนินงานด้านอนามัย
การเจริญพันธุ์
	 3.	 ฐานข้อมูลเรื่องเพศและอนามัย
การเจริญพันธุ์
	 4.	 การสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคม

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อบต./เทศบาล........
	 1.	 แผนและการด�าเนินงานด้านอนามัย
การเจริญพันธุ์
	 2.	 สนับสนุนทรัพยากรด�าเนินงาน
	 3.	 ฐานข้อมูลเรื่องเพศและอนามัย
การเจริญพันธุ์
	 4.	 การสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคม

3. ครอบครัว/ชุมชน
	 1.	 จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่อง
อนามัยการเจริญพันธุ์
	 2.	 จ�านวนครอบครัวที่เข้ารับการอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับอนามัยการเจริญพันธุ	์
(ภายในระยะเวลา	1	ปี)		
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องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด

 ข้อสรุปผลการประเมินตนเอง/

  ความส�าเร็จ/ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

4. สถานศึกษา
	 1.	 กิจกรรมการเรียนรู้เรื่องเพศศึกษา/
เอดส์/อนามัยการเจริญพันธุ์และสุขภาพ
 2.	 กิจกรรมป้องกันพฤติกรรมด้าน
สุขภาพอื่นๆ
	 3.	 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ปัญหาด้านอนามัยการเจริญพันธุ์และปัญหา
พฤติกรรมเสี่ยง
	 4.	 ระบบส่งต่อส�าหรับนักเรียนที่มีปัญหา
ด้านอนามัยการเจริญพันธุ์ไปยังสถานบริการ
สาธารณสุข

5. สถานบริการสาธารณสุข
	 1.	 สถานบริการที่ให้บริการด้านสุขภาพ
อนามัยการเจริญพันธุ์ที่เป็นมิตรกับวัยรุ่น	
(Youth	Friendly	Health	Services)	
	 	 •	การจัดตั้งคลินิกวัยรุ่น
	 	 •	คณะกรรมการจากบุคลากรจาก
ภายในและภายนอกองค์กร
	 	 •	การบริการเชิงรุก
	 	 •	การประชาสัมพันธ์คลินิกให้กลุ่ม
เป้าหมายมาใช้บริการ
	 	 •	รพ.สต.เครือข่ายที่มีคลินิกวัยรุ่น
	 	 •	คลินิกวัยรุ่นผ่านเกณฑ์การประเมิน
มาตรฐานสถานบริการที่เป็นมิตรกับวัยรุ่น
และเยาวชน

ลงชือ่	.............................................................	(นายอ�าเภอ/หรอืผูไ้ดร้บัมอบหมาย)

ต�าแหน่ง.........................................................

วันที่..........เดือน............................พ.ศ.............
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์

 มีการประเมินทั้งหมด	5	ระดับ	ประกอบด้วย

	 1.	แบบประเมินตนเองอ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์ระดับอ�าเภอ

	 2.	แบบประเมนิตนเองอ�าเภออนามยัการเจรญิพนัธุร์ะดบัองคก์รปกครอง

	 	 ส่วนท้องถิ่น

	 3.	แบบประเมินตนเองอ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์ระดับครอบครัว/

	 	 ชุมชน

	 4.	แบบประเมินตนเองอ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์ระดับสถานศึกษา

	 5.	แบบประเมินตนเองอ�าเภออนามัยการเจริญพันธุ์ระดับสถานบริการ

	 	 สาธารณสุข
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หมายเหต	ุ*ภาคเอกชน	คอื	องค์กรที่ไม่ใช่ภาคราชการ	และไม่ใช่ภาคธรุกจิทีแ่สวงหาก�าไร	ก่อตัง้ขึน้และด�าเนนิการโดยกลุม่บคุคลทีม่คีวามมุง่มัน่ในการทีจ่ะเข้ามามส่ีวนร่วม	ในการแก้ไขปัญหาสงัคม

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับอ�ำเภอ
ชื่ออ�าเภอ.............................................จังหวัด...........................................

1.	คณะกรรมการ/

คณะท�างานด้านอนามัย

การเจริญพันธุ์จากทุก

ภาคส่วน

2.	แผนและการด�าเนนิงาน

ด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

	 1.1	 มีค�าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะท�างานเป็นลายลักษณ์อักษร

	 1.2	 มีค�าสั่งแต่งตั้งประกอบด้วย

	 	 •	กระทรวงสาธารณสุข

	 	 •	กระทรวงมหาดไทย

	 	 •	กระทรวงศึกษาธิการ

	 	 •	กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

	 	 •	 *ภาคเอกชน	ได้แก่	(ระบุ)	...................................

	 	 •	กลุ่มวัยรุ่นและเยาวชน	ได้แก่	..............................

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	..........

	 2.1	 การจัดท�าแผนปฏิบัติงาน/โครงการที่เป็นลายลักษณ์อักษร

	 2.2	 การประชุมเพื่อติดตามการด�าเนินงาน

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	..........

	 2.3	 การสรุปผลการด�าเนินงานของแผนงานและโครงการ
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หมายเหต	ุ*ภาคเอกชน	คอื	องค์กรที่ไม่ใช่ภาคราชการ	และไม่ใช่ภาคธรุกจิทีแ่สวงหาก�าไร	ก่อต้ังข้ึนและด�าเนนิการโดยกลุม่บคุคลทีม่คีวามมุง่มัน่ในการทีจ่ะเข้ามามส่ีวนร่วม	ในการแก้ไขปัญหาสงัคม

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับอ�ำเภอ
ชื่ออ�าเภอ.............................................จังหวัด...........................................

	 1.1	 มีค�าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะท�างานเป็นลายลักษณ์อักษร

	 1.2	 มีค�าสั่งแต่งตั้งประกอบด้วย

	 	 •	กระทรวงสาธารณสุข

	 	 •	กระทรวงมหาดไทย

	 	 •	กระทรวงศึกษาธิการ

	 	 •	กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

	 	 •	 *ภาคเอกชน	ได้แก่	(ระบุ)	...................................

	 	 •	กลุ่มวัยรุ่นและเยาวชน	ได้แก่	..............................

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	..........

	 2.1	 การจัดท�าแผนปฏิบัติงาน/โครงการที่เป็นลายลักษณ์อักษร

	 2.2	 การประชุมเพื่อติดตามการด�าเนินงาน

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	..........

	 2.3	 การสรุปผลการด�าเนินงานของแผนงานและโครงการ
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 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

3.	ฐานข้อมูลเรื่องเพศและ

อนามัยการเจริญพันธุ์

4.	การสื่อสารเพื่อสร้าง

กระแสสังคม

	 3.1	 จัดท�าฐานข้อมูลด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

	 3.2	 จัดท�าโครงสร้างประชากรจ�าแนกเพศและแยกตามกลุ่มอายุ

	 	 •	ข้อมูลอัตราการคลอดของหญิงอายุ	15-19	ปี	

	 	 	 ต่อประชากรหญิงอายุ	15-19	ปี	1,000	คน

	 	 •	ข้อมูลร้อยละของการมีเพศสัมพันธ์ของวัยรุ่น

	 	 •	ข้อมูลร้อยละของการใช้ถุงยางอนามัย	เมื่อมีเพศสัมพันธ์

	 	 	 ครั้งแรก

	 	 •	อื่นๆ	ได้แก่	(ระบุ)	.......

	 4.1	 การจัดท�าแผนการสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคมที่เป็นลายลักษณ์

	 	 อักษร	

	 4.2	 ด�าเนินการตามแผนเพื่อสร้างกระแสสังคม

	 4.3	 มีการสื่อสารผ่านช่องทางต่างๆ	ได้แก่		

	 	 •	แผ่นพับ	

	 	 •	วิทยุ/เสียงตามสาย

	 	 •	การรณรงค์

	 	 •	 เฟสบุ๊ค

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 4.4	 มีการสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคม		

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับอ�ำเภอ
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 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

	 3.1	 จัดท�าฐานข้อมูลด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

	 3.2	 จัดท�าโครงสร้างประชากรจ�าแนกเพศและแยกตามกลุ่มอายุ

	 	 •	ข้อมูลอัตราการคลอดของหญิงอายุ	15-19	ปี	

	 	 	 ต่อประชากรหญิงอายุ	15-19	ปี	1,000	คน

	 	 •	ข้อมูลร้อยละของการมีเพศสัมพันธ์ของวัยรุ่น

	 	 •	ข้อมูลร้อยละของการใช้ถุงยางอนามัย	เมื่อมีเพศสัมพันธ์

	 	 	 ครั้งแรก

	 	 •	อื่นๆ	ได้แก่	(ระบุ)	.......

	 4.1	 การจัดท�าแผนการสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคมที่เป็นลายลักษณ์

	 	 อักษร	

	 4.2	 ด�าเนินการตามแผนเพื่อสร้างกระแสสังคม

	 4.3	 มีการสื่อสารผ่านช่องทางต่างๆ	ได้แก่		

	 	 •	แผ่นพับ	

	 	 •	วิทยุ/เสียงตามสาย

	 	 •	การรณรงค์

	 	 •	 เฟสบุ๊ค

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 4.4	 มีการสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคม		

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับอ�ำเภอ
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	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับอ�ำเภอ

ลงชือ่............................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหนง่.........................................หนว่ยงาน.................................

วนัทีป่ระเมนิ....................................................................................

หมายเหต ุ*ผูป้ระเมนิ	ได้แก่	คณะกรรมการหรอืคณะท�างานอย่างน้อย	1	ท่าน
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	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับอ�ำเภอ

ลงชือ่............................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหนง่.........................................หนว่ยงาน.................................

วนัทีป่ระเมนิ....................................................................................
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ชื่ออบต./เทศบาล/อบจ.	...................................	อ�าเภอ........................................	จังหวัด.....................................

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

1.	แผนและการด�าเนนิงาน

ด้านอนามัยการเจริญพันธุ์

2.	สนับสนุนทรัพยากร

ด�าเนินงาน

3.	ฐานข้อมูลเรื่องเพศ	

และอนามัยการเจริญพันธุ์

	 1.1	 การจัดท�าแผนปฏิบัติงาน/โครงการที่เป็นลายลักษณ์อักษร

	 1.2	 การประชุมเพื่อติดตามการด�าเนินงาน	

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 1.3	 การสรุปผลการด�าเนินงานของแผนงานและโครงการ

	 การสนับสนุนทรัพยากรด้านต่างๆ	ในการด�าเนินงาน	ได้แก่

	 	 •	วัสดุอุปกรณ์

	 	 •	ทรัพยากรบุคคล

	 	 •	 งบประมาณ

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 การจัดท�าฐานข้อมูลด้านอนามัยการเจริญพันธุ	์ได้แก่	

	 	 •	 โครงสร้างประชากรจ�าแนกเพศและแยกตามกลุ่มอายุ

	 	 •	ข้อมูลอัตราการคลอดของหญิงอายุ	15-19	ปี	ต่อประชากร

	 	 	 หญิงอายุ	15-19	ปี	1,000	คน

	 	 •	ข้อมูลร้อยละของการมีเพศสัมพันธ์ของวัยรุ่น

	 	 •	ข้อมูลร้อยละของการใช้ถุงยางอนามัยเมื่อมีเพศสัมพันธ์ครั้งแรก

	 	 	 ของวัยรุ่น

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ชื่ออบต./เทศบาล/อบจ.	...................................	อ�าเภอ........................................	จังหวัด.....................................

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

	 1.1	 การจัดท�าแผนปฏิบัติงาน/โครงการที่เป็นลายลักษณ์อักษร

	 1.2	 การประชุมเพื่อติดตามการด�าเนินงาน	

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 1.3	 การสรุปผลการด�าเนินงานของแผนงานและโครงการ

	 การสนับสนุนทรัพยากรด้านต่างๆ	ในการด�าเนินงาน	ได้แก่

	 	 •	วัสดุอุปกรณ์

	 	 •	ทรัพยากรบุคคล

	 	 •	 งบประมาณ

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 การจัดท�าฐานข้อมูลด้านอนามัยการเจริญพันธุ์	ได้แก่	

	 	 •	 โครงสร้างประชากรจ�าแนกเพศและแยกตามกลุ่มอายุ

	 	 •	ข้อมูลอัตราการคลอดของหญิงอายุ	15-19	ปี	ต่อประชากร

	 	 	 หญิงอายุ	15-19	ปี	1,000	คน

	 	 •	ข้อมูลร้อยละของการมีเพศสัมพันธ์ของวัยรุ่น

	 	 •	ข้อมูลร้อยละของการใช้ถุงยางอนามัยเมื่อมีเพศสัมพันธ์ครั้งแรก

	 	 	 ของวัยรุ่น

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......
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4.	การสื่อสารเพื่อสร้าง	

กระแสสังคม

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	 4.1	 การจัดท�าแผนการสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคมที่เป็นลายลักษณ์

	 	 อักษร	

	 4.2	 มีการสื่อสารผ่านช่องทางต่างๆ	ได้แก่	

	 	 •	แผ่นพับ

	 	 •	วิทยุ/เสียงตามสาย

	 	 •	การรณรงค์

	 	 •	 เฟสบุ๊ค

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 4.3	 การด�าเนินงานตามแผนการสื่อสาร

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 4.4	 ภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการด�าเนินงาน	

	 	 •	กระทรวงสาธารณสุข

	 	 •	กระทรวงมหาดไทย

	 	 •	กระทรวงศึกษาธิการ

	 	 •	กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

	 	 •	 *ภาคเอกชน	ได้แก่	(ระบุ)	......................................

	 	 •	กลุ่มวัยรุ่นและเยาวชน	ได้แก่	..................................

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

หมายเหต	ุ*ชื่อภาคีเครือข่ายจากหน่วยงานต่างๆ	ในข้อ	4.4	โปรดระบุลงในช่องผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	 4.1	 การจัดท�าแผนการสื่อสารเพื่อสร้างกระแสสังคมที่เป็นลายลักษณ์

	 	 อักษร	

	 4.2	 มีการสื่อสารผ่านช่องทางต่างๆ	ได้แก่	

	 	 •	แผ่นพับ

	 	 •	วิทยุ/เสียงตามสาย

	 	 •	การรณรงค์

	 	 •	 เฟสบุ๊ค

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 4.3	 การด�าเนินงานตามแผนการสื่อสาร

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 4.4	 ภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการด�าเนินงาน	

	 	 •	กระทรวงสาธารณสุข

	 	 •	กระทรวงมหาดไทย

	 	 •	กระทรวงศึกษาธิการ

	 	 •	กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

	 	 •	 *ภาคเอกชน	ได้แก่	(ระบุ)	......................................

	 	 •	กลุ่มวัยรุ่นและเยาวชน	ได้แก่	..................................

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

หมายเหตุ	*ชื่อภาคีเครือข่ายจากหน่วยงานต่างๆ	ในข้อ	4.4	โปรดระบุลงในช่องผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ
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	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................
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................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

ลงชือ่............................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหนง่.........................................หนว่ยงาน.................................

วนัทีป่ระเมนิ....................................................................................

หมายเหต ุ*ผูป้ระเมนิ	ได้แก่	คณะกรรมการหรอืคณะท�างานอย่างน้อย	1	ท่าน

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................
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................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

ลงชือ่............................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหนง่.........................................หนว่ยงาน.................................

วนัทีป่ระเมนิ....................................................................................

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับครอบครัว/ชุมชน
ชื่อครอบครัว/ชุมชน...................................	อ�าเภอ........................................	จังหวัด.....................................

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

การจัดอบรมให้ความรู้

เกี่ยวกับเรื่องอนามัย

การเจริญพันธุ์

	 1.	การจัดท�าโครงการจัดอบรม/ประชุม/สัมมนา	ให้ความรู้เกี่ยวกับ

	 เรื่องอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 2.	การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอนามัยการเจริญพันธุ์	(ภายในระยะ

	 เวลา	1	ปี)	โดยมีผู้เข้าร่วมอบรมเป็นครอบครัวในเขตรับผิดชอบ	

	 	 •	 ร้อยละ	10	-	20

	 	 •	 ร้อยละ	21	-	30

	 	 •	 ร้อยละ	31	-	59

	 	 •	 ร้อยละ	60	ขึ้นไป	

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

ลงชือ่............................................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหน่ง...........................................หน่วยงาน.......................................

วนัทีป่ระเมนิ..........................................................................................

หมายเหตุ *ผู้ประเมินได้แก่คณะกรรมการหรือคณะท�างานอย่างน้อย	1	ท่าน
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับครอบครัว/ชุมชน
ชื่อครอบครัว/ชุมชน...................................	อ�าเภอ........................................	จังหวัด.....................................

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

	 1.	การจัดท�าโครงการจัดอบรม/ประชุม/สัมมนา	ให้ความรู้เกี่ยวกับ

	 เรื่องอนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 •	1	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	2	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	3	ครั้ง	:	ปี

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 2.	การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอนามัยการเจริญพันธุ์	(ภายในระยะ

	 เวลา	1	ปี)	โดยมีผู้เข้าร่วมอบรมเป็นครอบครัวในเขตรับผิดชอบ	

	 	 •	 ร้อยละ	10	-	20

	 	 •	 ร้อยละ	21	-	30

	 	 •	 ร้อยละ	31	-	59

	 	 •	 ร้อยละ	60	ขึ้นไป	

	 	 •	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

ลงชือ่.......................................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหน่ง.................................................หน่วยงาน.................................

วนัทีป่ระเมิน...........................................................................................
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับสถำนศึกษำ
ชื่อสถานศึกษา...................................	อ�าเภอ........................................	จังหวัด.....................................

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมด้านอนามัย

การเจริญพันธุ์

	 การจัดกิจกรรมการด�าเนินงานด้านสุขภาพและอนามัยการเจริญพันธุ	์

	 ดังนี้

	 	 •	มีการสอนเพศศึกษา

	 	 •	มีกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องเพศศึกษา/เอดส์/อนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 	 และสุขภาพ

	 	 •	มีกิจกรรมป้องกันพฤติกรรมด้านสุขภาพอื่นๆ	ได้แก่

	 	 	 -	สุรา

	 	 	 -	ยาเสพติด

	 	 	 -	บุหรี่

	 	 	 -	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 	 •	มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาด้านอนามัย

	 	 	 การเจริญพันธุ์และปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงอื่นๆ	ได้แก่	

	 	 	 การตั้งครรภ์/โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์	ยาเสพติด	สุรา	

	 	 	 บุหรี่	เกม

	 	 •	มีระบบส่งต่อส�าหรับนักเรียนที่มีปัญหาด้านอนามัย

	 	 	 การเจริญพันธุ์ไปยังสถานบริการสาธารณสุข

	 	 •	มีระบบการติดตามเยี่ยมบ้านส�าหรับนักเรียนที่มีปัญหา

	 	 	 ด้านอนามัยการเจริญพันธุ์
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับสถำนศึกษำ
ชื่อสถานศึกษา...................................	อ�าเภอ........................................	จังหวัด.....................................

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

	 การจัดกิจกรรมการด�าเนินงานด้านสุขภาพและอนามัยการเจริญพันธุ์	

	 ดังนี้

	 	 •	มีการสอนเพศศึกษา

	 	 •	มีกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องเพศศึกษา/เอดส์/อนามัยการเจริญพันธุ์

	 	 	 และสุขภาพ

	 	 •	มีกิจกรรมป้องกันพฤติกรรมด้านสุขภาพอื่นๆ	ได้แก่

	 	 	 -	สุรา

	 	 	 -	ยาเสพติด

	 	 	 -	บุหรี่

	 	 	 -	อื่นๆ	(ระบุ)	.......

	 	 •	มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาด้านอนามัย

	 	 	 การเจริญพันธุ์และปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงอื่นๆ	ได้แก่	

	 	 	 การตั้งครรภ์/โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์	ยาเสพติด	สุรา	

	 	 	 บุหรี่	เกม

	 	 •	มีระบบส่งต่อส�าหรับนักเรียนที่มีปัญหาด้านอนามัย

	 	 	 การเจริญพันธุ์ไปยังสถานบริการสาธารณสุข

	 	 •	มีระบบการติดตามเยี่ยมบ้านส�าหรับนักเรียนที่มีปัญหา

	 	 	 ด้านอนามัยการเจริญพันธุ์



44

	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................
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................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

ลงชือ่............................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหนง่.........................................หนว่ยงาน.................................

วนัทีป่ระเมนิ....................................................................................

หมายเหต ุ*ผูป้ระเมนิ	ได้แก่	คณะกรรมการหรอืคณะท�างานอย่างน้อย	1	ท่าน

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับสถำนศึกษำ
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	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................
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ลงชือ่............................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหนง่.........................................หนว่ยงาน.................................

วนัทีป่ระเมนิ....................................................................................

แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับสถำนศึกษำ
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับสถำนบริกำรสำธำรณสุข
ชื่อสถานบริการสาธารณสุข........................................	จังหวัด.....................................

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมด้านอนามัย

การเจริญพันธุ์

	 มีสถานบริการที่ให้บริการด้านสุขภาพอนามัยการเจริญพันธุ์ที่เป็นมิตร

	 กับวัยรุ่นและเยาวชน	(Youth	Friendly	Health	Services)	

	 	 •	มีการจัดตั้งคลินิกวัยรุ่น

	 	 •	คลินิกวัยรุ่นมีการแต่งตั้งคณะกรรมการที่ประกอบด้วยจาก

	 	 	 บุคลากรจากภายในและภายนอกองค์กร

	 	 •	มีบริการเชิงรุก

	 	 •	มีการประชาสัมพันธ์คลินิกให้กลุ่มเป้าหมายมาใช้บริการ

	 	 •	 ในเขตบริการของสถานพยาบาล	มีรพ.สต.เครือข่ายที่มีคลินิก

	 	 	 วัยรุ่น

	 	 •	คลินิกวัยรุ่นผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานสถานบริการที่

	 	 	 เป็นมิตรกับวัยรุ่นและเยาวชน

	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

ลงชือ่............................................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหน่ง...........................................หน่วยงาน.......................................

วนัทีป่ระเมนิ..........................................................................................

หมายเหต ุ*ผูป้ระเมนิ	ได้แก่	คณะกรรมการหรอืคณะท�างานอย่างน้อย	1	ท่าน
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แบบประเมินตนเองอ�ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ในระดับสถำนบริกำรสำธำรณสุข
ชื่อสถานบริการสาธารณสุข........................................	จังหวัด.....................................

 องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด กิจกรรม มี/ใช่ ไม่มี/ไม่ใช่ ผลการด�าเนินงานที่ปรากฏ สิ่งที่จะด�าเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

	 มีสถานบริการที่ให้บริการด้านสุขภาพอนามัยการเจริญพันธุ์ที่เป็นมิตร

	 กับวัยรุ่นและเยาวชน	(Youth	Friendly	Health	Services)	

	 	 •	มีการจัดตั้งคลินิกวัยรุ่น

	 	 •	คลินิกวัยรุ่นมีการแต่งตั้งคณะกรรมการที่ประกอบด้วยจาก

	 	 	 บุคลากรจากภายในและภายนอกองค์กร

	 	 •	มีบริการเชิงรุก

	 	 •	มีการประชาสัมพันธ์คลินิกให้กลุ่มเป้าหมายมาใช้บริการ

	 	 •	 ในเขตบริการของสถานพยาบาล	มีรพ.สต.เครือข่ายที่มีคลินิก

	 	 	 วัยรุ่น

	 	 •	คลินิกวัยรุ่นผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานสถานบริการที่

	 	 	 เป็นมิตรกับวัยรุ่นและเยาวชน

	 ผลการประเมินโดยรวม/ข้อสรุป	และสิ่งที่จะพัฒนาต่อไป..................................................................................................................................
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................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

ลงชือ่.......................................................................................ผูป้ระเมนิ			

ต�าแหน่ง.................................................หน่วยงาน.................................

วนัทีป่ระเมิน...........................................................................................
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ที่ปรึกษำ

นายแพทย์เจษฎา	โชคด�ารงสุข	 อธิบดีกรมอนามัย

นายแพทย์ธีรพล	โตพันธานนท์	 รองอธิบดีกรมอนามัย	

นายแพทย์ณรงค์	สายวงศ์	 รองอธิบดีกรมอนามัย

นายแพทย์ณัฐพร	วงศ์สุทธิภากร	 รองอธิบดีกรมอนามัย

บรรณำธิกำร

นายแพทย์กิตติพงศ	์แซ่เจ็ง	 ผู้อ�านวยการส�านักอนามัยการเจริญพันธุ์

นายแพทย์บุญฤทธิ	์สุขรัตน์	 ผู้ช่วยผู้อ�านวยการส�านักอนามัยการเจริญพันธุ์

กองบรรณำธิกำร

นายสุธน	ปัญญาดิลก	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการพิเศษ

นางสาวจารีรัตน	์ชูตระกูล	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการพิเศษ

นางสุวาร	ีวงศ์โรจนานันท์	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการพิเศษ

นางประกายดาว	พรหมประพัฒน์	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการ

นางสาวบุษกร	แสงแก้ว	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการ

ว่าที่ร้อยตรีภัทรพงศ์	ชูเศษ	 นักวิชาการสาธารณสุข

นางสาวนฎาประไพ	สาระ	 นักวิชาการสาธารณสุข

ออกแบบรูปเล่มและภำพประกอบ

นางนารีรัตน์	ฉัตรนุกูล	 นายเอกรักษ์		จันทร์ฉาย

นายพงษ์ศักดิ	์เลิศบุรุษ	 นายวรุฒ	กรณ์เกษม

ขอขอบคุณ

นักวิชาการจากศูนย์อนามัยทั้ง	12	ศูนย์อนามัย	ในการร่วมพัฒนาคู่มือ	ก้าวสู่อ�าเภออนามัย

การเจริญพันธุ์

จัดพิมพ์และเผยแพร่

ส�านักอนามัยการเจริญพันธุ์	กรมอนามัย	กระทรวงสาธารณสุข

ถนนติวานนท์	อ�าเภอเมือง	จังหวัดนนทบุร	ี11000

โทรศัพท	์0-2590-4171	โทรสาร	0-2590-4163

http://rh.anamai.moph.go.th

พิมพ์ครั้งที่	3	เดือนพฤษภาคม	พ.ศ.2556	จ�านวน	30,000	เล่ม


