
สรุปผลการประเมินพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของบุคลากรศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา 

 ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

                                                                             แหล่งข้อมูล :กลุ่มงานจริยธรรม กรมอนามัย 

สรุปผลการประเมินพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
จำแนกเป็นรายประเด็นคุณธรรม 

ประเด็นคุณธรรม ค่าเฉลี่ย ร้อยละ S.D. ระดับพฤติกรรม 

1. พอเพียง 2.52 84.00 0.80 ประจำ 

2. วินัย 2.72 90.86 0.59 ประจำ 

3. สุจริต 2.76 91.99 0.74 ประจำ 

4. จิตอาสา 2.50 83.40 0.63 ประจำ 

5. กตัญญู 2.84 94.64 0.50 ประจำ 

รวม 2.67 88.98 0.65 ประจำ 


