
รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามแผนงานโครงการ&เรงรัดการเบิกจาย ครั้งท่ี 8/2565 
วันพฤหัสบดีท่ี 2 มิถุนายน 256๕ เวลา 09.00 น. – 12.00 น. 

ณ หองประชุมช้ัน 1 ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา และระบบประชุมทางไกล Zoom meeting 

 
ผูเขาประชุม 
1. นางสาวกันทิมา  เหมพรหมราช ทันตแพทยเชี่ยวชาญ (ดานทันตสาธารณสุข) รองประธาน 
2. นางชัชฎา   ประจุดทะเก พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 
3. นางสาวจีรวรรณ  ชงจังหรีด นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางสาวนาตยานี เซียงหนู  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ    กรรมการ 
5. นายสินศักดิ์ชนม อุนพรมมี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 
6. นางสถาพร  เปนตามวา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กรรมการ 
7. นางสาวอัมพร  สมพงษ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กรรมการ 
8. นายวันเฉลิม   วรศรี  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ  เลขานุการ 
9. นายกองเกียรติ ขอดผักแวน นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ   ผูชวยเลขานุการ 
10. นางสาวศินาท แขนอก  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   ผูชวยเลขานุการ 
 
ผูไมไดเขาประชุม 
1. นายพีระยุทธ  สานุกูล  ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  ติดราชการ  
2. นายภรัญวิทย  อนันตดิลกฤทธิ์ นายแพทยชํานาญการ    ติดราชการ 
3. นางอารยา   อินตะ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   ติดราชการ 
4. นางมริษฎา  แสงพรม  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ   ติดราชการ 
5. นายสินศักดิ์ชนม อุนพรมมี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  ติดราชการ 
6. นางนภัค    นิธิวชิรธร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  ติดราชการ 
7. นายศมกานต  ทองเกลี้ยง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   ติดราชการ 
8. นางทรงคูณ  ศรีดวงโชติ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   ติดราชการ 
9. นางสาวณมน         เพ็ชรนิล  ทันตแพทยชํานาญการ    ติดราชการ 
 
 
 
ผูรวมประชุม 
1. นางจีรภา  ผองแผว  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กลุม วัยรุน 
2. นางสาวบุษรินทร     พูนนอก  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กลุม ผส. 
3. นางศิริภาพร  ภูโยฤทธิ์  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กลุม สล. 
4. นางณิชกมล  กรึ่มพิมาย พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กลุม บรย. 
5. นางสาวสุธิดา  เกตุพุดซา นักทรัพยากรบุคคล    กลุม บรย. 
 
 
 
 
 
 



เริ่มประชุม  เวลา 09.00 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
 ทพญ.กันทิมา เหมพรหมราช รองผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา เปนประธานในการประชุมในครั้ง
นี้ โดยแจงใหทุกกลุมงานดําเนินการตามแผนท่ีปรับใหมในชวง 6 เดือนหลังนี้ ใหไดตามเปาหมายท่ีกําหนด 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 7 /2565 
 นายกองเกียรติ ขอดผักแวน  กลุมอํานวยการ ไดนําเสนอรายงานการประชุม ครั้งท่ี 7/2565 และนํารายงาน
ข้ึนเว็บไซดหนวยงาน หัวขอรายงานผลเบิกจายเงินงบประมาณ  
 มติท่ีประชุม   รับทราบ โดยท่ีประชุมรับรองการประชุม โดยไมมีการแกไข  

 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอในท่ีประชุมพิจารณา 
3.1 ผลการดําเนินงานแผนปฏิบัติการในระบบDOC/ประจําเดือนพฤษภาคม  

 นางสาวจีรวรรณ  ชงจังหรีด  หัวหนากลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน  ไดรายงานผลการ
ดําเนินงานแผนปฏิบัติการในระบบDOC/ประจําเดือนพฤษภาคม  

-  ผลการดําเนินงานแผนปฏิบัติการในระบบDOC โดยมีกิจกรรม ณ เดือน ต.ค.64-พ.ค.65 ท่ีบรรลุตามเปา 
จํานวน 128 กิจกรรม (86.49%)  จากกิจกรรมท้ังป 148 กิจกรรม  และจํานวนกิจกรรม ประจําเดือนพฤษภาคม 
สามารถดําเนินการบรรลุตามเปาครบ 100% 

-  ผลการดําเนินงานแผนปฏิบัติการของศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา โดยมีกิจกรรม ประจําเดือนพฤษภาคม 
สามารถดําเนินการบรรลุตามเปาครบ 100%  ภายใต 8 โครงการ 12 กิจกรรมยอย รวมเปนเงินท้ังสิ้น 508,803 
บาท คิดเปนรอยละ 67.01 

มติท่ีประชุม   รับทราบ   
 

3.2 แผนปฏิบัติการประจําเดือนมิถุนายนระดับหนวยงาน/แผนของบรย. 
 นางสาวจีรวรรณ  ชงจังหรีด  หัวหนากลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน  ไดรายงานความกาวหนา
ตามแผนปฏิบัติการ  

-  แผนปฏิบัติการประจําเดือนมิถุนายนระดับหนวยงาน 

  



 
จากรูปท่ีแสดงใหเห็นแผนปฏิบัติการประจําเดือนมิถุนายน ของแตละกลุมงาน ภายใต 15 โครงการ 24 

กิจกรรมยอย รวมเปนเงินท้ังสิ้น 461,718 บาท และคาดวาถาทุกกลุมงานสามารถดําเนินกิจกรรมตามแผนท่ีกําหนด
ไวไดตามแผนการเบิกจายงบดําเนินการ ท่ีรอยละ 75.17 

- แผนปฏิบัติการของกลุมขับเคลื่อนยทุธศาสตรและพัฒนากําลงัคน ประจําเดือนมิถุนายน 2565 
ประชุมจัดทําแผนยทุธศาสตรฯ ครั้งท่ี 2  กลุมเปาหมาย 60 คน (กําหนดวันท่ี 27-28 ม.ย. 65) 
รับการตรวจเยี่ยมจากกรมอนามัย (รอประสานกรมอนามัย) 
การประชมุคณะกรรมการ กบศ. ประจาํเดือนมิถุนายน (กําหนดวันท่ี 9 ม.ย. 65) 
มติท่ีประชุม   รับทราบ  ประธานการประชุมใหขอเสนอแนะ 
- ประธานแจงใหทุกกลุมงาน ดําเนินการตามแผนดําเนินงานตามท่ีกําหนด ใหครบถวนตามเปาหมายใหได 

3.3 ผลการเบิกจายภาพรวมประจําเดือนพฤษภาคม 
นางสาวจีรวรรณ  ชงจังหรีด  หัวหนากลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน  ไดรายงานผลเบิกจาย ท้ังนี้
เปาหมายกรมอนามัย ในเดือน พ.ค. 65 คือ รอยละ 67 โดย ศูนยอนามัยมีผลการเบิกจายงบประมาณ ณ วันท่ี 31 
พ.ค. 65 มีดังนี้ 
 1. รายงานผลการเบิกจาย  
 - งบดําเนินงาน  เบิกจายแลวรอยละ  67.71  สูงกวาเปาหมายกรมอนามัย 
 - งบลงทุน เบิกจายแลวรอยละ  13.08  ต่ํากวาเปาหมายกรมอนามัย  
 - งบประมาณภาพรวม (งบดําเนินงาน+งบลงทุน) เบิกจายแลวรอยละ 27.14 ต่ํากวาเปาหมายกรมอนามัย  

มติท่ีประชุม   รับทราบ  ประธานการประชุมใหขอเสนอแนะ 
- มอบหมายใหกลุม บรย.มีการติดตามรายงานความกาวหนาและปญหาอุปสรรคอยางตอเนื่อง   

 
3.4 ผลการเบิกจาย (งบลงทุน) ประจําเดือนพฤษภาคม 

นายกองเกียรติ  ขอดผักแวน  กลุมอํานวยการ  ไดรายงานผลการเบิกจายงบลงทุน ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 

2565 เปนดังนี้ 

- ผลการเบิกจายงบลงทุน  เบิกจายแลวรอยละ 13.08   

- จํานวนรายการครุภัณฑและสิ่งกอสราง ป 2565 มีท้ังหมด 13 รายการ+ไดงบลงทุนเหลือจายอีก 1 

รายการ  วงเงิน 29,431,200 บาท เบิกจายแลว 11 รายการ เปนเงิน 3,575,799.40 บาท  คงเหลือ 3 รายการ 

คือ 

 1. ชุดเครื่องตรวจคุณภาพน้ํา 20 พารามิเตอร  จํานวน 1 ชุด งบประมาณ 14,310,000 บาท สถานการณ

ปจจุบันไดดําเนินการ ดังนี้ การตรวจรับครั้งท่ี 1 มีครุภัณฑจํานวน 2 รายการ ท่ีคณะกรรรมการตรวจรับ ยังไมใหผาน 



คือ เครื่องวัดความขุน จํานวน 1 เครื่อง และ เครื่องวัดการดูดกลืนแสงยูวี-วิซิเบิล แบบลําแสงคู จํานวน 1 เครื่อง ซ่ึง 

ไมเปนไปตามสัญญา  

1. เครื่องวัดความขุน จํานวน 1 เครื่อง ติดปญหาเรื่องประเทศผูผลิต (เซ่ียงไห) อยูในระหวางการปดปะเทศ 

เนื่องจากสถานการณ โควิด 19 (ผูขายประสานงานมาท่ีงานพัสดุ แจงวา กําลังดําเนินการจัดทําหนังสือเพ่ือขอขยาย

สัญญา ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ว.423 ) 

         2. เครื่องวัดการดูดกลืนแสงยูวี-วิซิเบิล แบบลําแสงคู จํานวน 1 เครื่อง  (เครื่องจะมาถึงศูนย วันท่ี 10 

พค 65)  คาดวาจะสงมอบ และเบิกจาย ไมเกิน วันท่ี 21 มิ.ย. 2565 

2. ลิฟทขนยายผูปวย  จํานวน 1 ชุด งบประมาณ 2,140,000 บาท สถานการณปจจุบัน อยูระหวางในการ

บริหารสัญญาจัดทําบอลิฟท คาดวาจะสงมอบ และเบิกจาย ไมเกิน วันท่ี 29 ก.ย. 2565 

3. กอสรางอาคารพักพยาบาล จํานวน 1 หลัง งบประมาณ 9,100,000 บาท ปจจุบันไดบริหารสัญญาแลว 

โดยมีกําหนด 8 งวดงานงวดเงิน  คาดวาจะเบิกจายท้ังหมดในวันท่ี 22 ธ.ค.65 

และมีการปรับแผนการเบิกจายตามรูปภาพนี้ 

 
มติท่ีประชุม   รบัทราบ ประธานการประชุมมอบหมายให 

- มอบหมายใหกลุม อก.มีการรายงานความกาวหนาและปญหาอุปสรรคอยางตอเนื่อง   
 
3.5 สรุปรายการคําของบลงทุนป 67 (ขาข้ึน) 

นายกองเกียรติ  ขอดผักแวน  กลุมอํานวยการ  ไดรายงานรายการคําของบลงทุนป 67 (ขาข้ึน)ณ วันท่ี 31 

พฤษภาคม 2565 เปนดังนี้ 

- หมวดครุภัณฑ จํานวน 22 รายการ เปนจํานวนเงิน 10,787,115 บาท 

  หมวดสิ่งกอสรางและปรับปรุง จํานวน 9 รายการ เปนจํานวนเงิน  4,050,317 บาท 

 

 



 

 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอจากกลุมตางๆ 
4.1 กิจกรรมท่ีอยูในแผนในเดือนมิถุนายน 2565  
 - ในทุกกลุมงานท่ีมีแผนในการดําเนินกิจกรรม ในเดือนมิถุนายน 2565 คาดวาสามารถดําเนินกิจกรรมให
เปนไปตามแผนท่ีกําหนด ตามท่ีนําเสนอในท่ีประชุมได 
 

มติท่ีประชุม   รับทราบ  
- ประธานแจงใหทุกกลุมงาน ดําเนินการตามแผนดําเนินงานตามท่ีกําหนด ใหครบถวนตามเปาหมายใหได 

และถามีกิจกรรมการใชงบประมาณนอกแผน ใหแจงกลุม บรย.รับทราบ โดยทันที 
 
นัดประชุมครั้งตอไป วันจันทรท่ี 4 กรกฎาคม 2565 
ปดประชุม เวลา 12.00 น. 
 
 

นายกองเกียรติ ขอดผักแวน  ผูสรุปรายงานการประชมุ 


