
รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามแผนงานโครงการ&เรงรัดการเบิกจาย ครั้งท่ี 5/2565 
วันศุกรท่ี 4 มีนาคม 256๕ เวลา 09.30 น. – 12.00 น. 

ณ หองประชุมช้ัน 1 ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา และระบบประชุมทางไกล Zoom meeting 

 
ผูเขาประชุม 
1. นางสาวกันทิมา  เหมพรหมราช ทันตแพทยเชี่ยวชาญ (ดานทันตสาธารณสุข) รองประธาน 
2. นางสาวจีรวรรณ  ชงจังหรีด นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางนภัค    นิธิวชิรธร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 
4. นางสาวนาตยานี เซียงหนู  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ    กรรมการ 
5. นางทรงคูณ  ศรีดวงโชติ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กรรมการ 
6. นางสาวอัมพร  สมพงษ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กรรมการ 
7. นางสถาพร  เปนตามวา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กรรมการ 
8. นายวันเฉลิม   วรศรี  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ  เลขานุการ 
9. นายกองเกียรติ ขอดผักแวน นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ   ผูชวยเลขานุการ 
10. นางสาวศินาท แขนอก  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   ผูชวยเลขานุการ 
 
ผูไมเขาประชุม 
1. นายพีระยุทธ  สานุกูล  ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  ประธาน  
2. นายภรัญวิทย  อนันตดิลกฤทธิ์ นายแพทยชํานาญการ    กรรมการ 
3. นางสาวณมน         เพ็ชรนิล  ทันตแพทยชํานาญการ    กรรมการ 
4. นางชัชฎา   ประจุดทะเก พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 
5. นายสินศักดิ์ชนม อุนพรมมี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 
6. นางอารยา   อินตะ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กรรมการ 
7. นางมริษฎา  แสงพรม  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ   กรรมการ 
 
ผูรวมประชุม 
1. นางสาวอัญชลี   ภูมิจันทึก นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ   กลุม มด. 
2. นางจีรภา  ผองแผว  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กลุม พร. 
3. นางสาวบุษรินทร     พูนนอก  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กลุม ผส. 
4. นางสุกัญญา    วัชรประทีป พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กลุม ผส. 
5. นายศมกานต  ทองเกลี้ยง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กลุม สล. 
6. นางณิชกมล  กรึ่มพิมาย พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กลุม บรย. 
7. นางสาวสุธิดา  เกตุพุดซา นักทรัพยากรบุคคล    กลุม บรย. 
8. นางพัชรี    ถายขุนทด เจาพนักงานทันตสาธารณสุขชํานาญงาน  กลุม ทต. 
 
เริ่มประชุม  เวลา 09.30 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
 ไมมี  
 

 



ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๓ /2565 
 นายวันเฉลิม  วรศรี  กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน ไดนําเสนอรายงานการประชุม ครั้งท่ี 
4/2565 และนํารายงานข้ึนเว็บไซดหนวยงาน  
มติท่ีประชุม   รับทราบ โดยท่ีประชุมรับรองการประชุม โดยไมมีการแกไข  
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
3.1 รายงานผลการเบิกจาย (งบลงทุน)  

นายกองเกียรติ  ขอดผักแวน  กลุมอํานวยการ  ไดรายงานผลการเบิกจายงบลงทุน ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 

2565 เปนดังนี้ 

3.1.1 งบประมาณท่ีไดรับท้ังหมด 29,125,799.40 บาท จํานวน 13 รายการ แบงเปน หมวดท่ีดิน

สิ่งกอสราง 10,800,000 บาท จํานวน 4 รายการ เปนหมวดครุภัณฑ 18,325,799.40 บาท จํานวน 9 รายการ 

3.1.2 ผลการเบิกจายงบลงทุน  เบิกจายแลว 3,575,799.40 จํานวน 10 รายการ คิดเปนรอยละ 12.28  

เบิกจายต่ํากวาเปาหมายกรมอนามัย (เปาหมาย 45 %) 

3.1.3 รายการท่ียังไมมีการเบิกจาย จํานวน 3 รายการ คือ 

 1. ชุดเครื่องตรวจคุณภาพน้ํา 20 พารามิเตอร  จํานวน 1 ชุด งบประมาณ 14,310,000 บาท ปจจุบันได

ประกวดราคาดวยวิธี E-bidding ประกาศประกวดราคา ครั้งท่ี 2 แลว จะเสนอราคาในวันท่ี 15 มี.ค. 65 คาดวาจะได

ทําสัญญาในชวงไมเกินวันท่ี 31 มี.ค. 65  

ความเสี่ยงในการดําเนินงานและการแกไข : คณะกรรมการพิจารณาราคา ตองดําเนินการตรวจสอบ  ให

ครบถวน ถูกตอง และทันเวลาท่ีกําหนด  เพ่ือจะสามารถท่ีจะดําเนินการประกวดราคาและเบิกจายไดตามเวลาท่ีกําหนด 

ภายใน 120 วันหลังจากทําสัญญา (ประมาณไมเกินเดือน ก.ค. 65) 

2. ลิฟทขนยายผูปวย  จํานวน 1 ชุด งบประมาณ 2,140,000 บาท ไดรางประกวดราคาดวยวิธี E-bidding  

ครั้งท่ี 1 แลวมีผูเสนอราคา ไมผานเกณฑตามขอกําหนด  ทําการรางประกาศประกวดราคาครั้งท่ี 2 ระยะเวลา 8 วัน  

คาดวา จะไดดําเนินการทําสัญญาไมเกินวันท่ี 31 มี.ค. 65  

ความเสี่ยงในการดําเนินงานและการแกไข : คณะกรรมการพิจารณาราคา ตองดําเนินการตรวจสอบ  ให

ครบถวน ถูกตอง และทันเวลาท่ีกําหนด ถึงจะสามารถดําเนินการทําสัญญาได กําหนดแลวเสร็จภายใน 180 วัน

หลังจากทําสัญญา (ประมาณไมเกินเดือน ก.ค.65 เนื่องจากเปนรายการท่ีไดรับมาเปนครุภัณฑ แตตองมีการสรางบอ

ลิฟทขนยายผูปวยเพ่ิมเติมดวย อาจทําใหการเบิกจายไดไมเร็วกวากําหนดท่ีตองการ) 

3. กอสรางอาคารพักพยาบาล จํานวน 1 หลัง งบประมาณ 9,100,000 บาท ปจจุบัน ไดประกวดราคาดวย

วิธี E-bidding  แลวไดทําสัญญาแลว โดยกําหนดเบิกจายท้ังหมด 8 งวดงานและงวดเงิน คาดวา จะไดดําเนินการ

เบิกจายท้ังหมดภายในวันท่ี 22 ธ.ค. 2565 

ความเสี่ยงในการดําเนินงานและการแกไข  : ผูควบคุมตองควบคุมการกอสรางใหสามารถดําเนินการตามแผนท่ี

กําหนด และถูกตอง ครบถวน ท่ีจะสามารถเบิกจายไดตามงวดงานงวดเงิน คาดวา จะเบิกจายงวดงานท่ี 1 และ งวดท่ี 

2 พรอมกัน) 

         งวดท่ี             ประมาณวันท่ี        จํานวนเงินคาดวาจะเบิกจาย (บาท) 

  1   25 ก.พ. 65  1,092,000 

  2    6 เม.ย. 65   1,001,000  

  3  16 พ.ค. 65     728,000 

  4  25 มิ.ย. 65      910,000 

  ๕    4 ส.ค. 65     637,000 



  ๖  13 ก.ย. 65     819,000 

  7   23 ต.ค. 65   1,274,000 

  8   22 ธ.ค. 65   2,639,000     

มติท่ีประชุม   รับทราบ ประธานกําชับใหมีการดําเนินการตามท่ีนําเสนอ 
 
3.2 รายงานผลการเบิกจาย (งบดําเนินงาน) 
 นายวันเฉลิม  วรศรี กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน ไดรายงานผลเบิกจาย ณ วันท่ี 28 ก.พ. 
2565 โดย ศูนยอนามัยมีผลการเบิกจายงบประมาณ เปนดังนี้ 
 3.2.1 ผลการเบิกจายงบประมาณภาพรวม (งบดําเนินงาน+งบลงทุน) เบิกจายแลวรอยละ 20.24 ต่ํากวา
เปาหมายกรมอนามัย (เปาหมายกรม รอยละ45) แบงเปน 1.1) งบดําเนินงาน  เบิกจายแลวรอยละ 47.02 สูงวา
เปาหมายกรมอนามัย (เปาหมายกรม รอยละ45)  1.2) งบลงทุน เบิกจายแลวรอยละ 12.28 ต่ํากวาเปาหมายกรม
อนามัย (เปาหมายกรม รอยละ45) 
 3.2.2 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ณ วันท่ี 28 ก.พ.65 ดําเนินการแลว 104 กิจกรรม จากท้ังหมด 
145 กิจกรรม คิดเปนรอยละ 71.72 ของแผนปฏิบัติการ 

3.2.3 เปาหมายการเบิกจาย เดือน มี.ค. รอยละ 50 เปนเงิน 4,332,815 บาทของงบประมาณ 
8,665,630 บาท ณ วันท่ี 28 ก.พ.65 เบิกจายแลว 4,074,399.68 บาท ในเดือน มี.ค. จึงตองเบิกเพ่ิม 258,416 
บาท   

3.2.4 แผนเบิกจายเดือน มี.ค. จํานวน 28 กิจกรรมยอย ภายใต 10 โครงการ งบประมาณ 475,545 บาท 
เปนกิจกรรมภารกิจหลักจํานวน 15 กิจกรรม (กลุม มด. 3 กิจกรรม, วร. 2 กิจกรรม, วท. 4 กิจกรรม, ผส. 2 กิจกรรม, 
สล. 4 กิจกรรม) เปนกิจกรรมภารกิจสนับสนุน 13 กิจกรรม (กส.และคณะกรรมการ HL 4 กิจกรรม, คณะกรรมการ 
HR 2 กิจกรรม, รพ. 1 กิจกรรม, ทต. 1 กิจกรรม, บรย. 5 กิจกรรม) 

มติท่ีประชุม   รับทราบ   
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
4.1 รายงานแผนปฏิบัติการในระบบ DOC 
 นางสถาพร  เปนตามวา กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน ไดรายงานความกาวหนาตาม
แผนปฏิบัติการในระบบ DOC กรมอนามัย ณ วันท่ี 28 ก.พ. 2565 เปนดังนี้ 
 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ณ วันท่ี 28 ก.พ.65 ดําเนินการแลว 104 กิจกรรม จากท้ังหมด 145 
กิจกรรม คิดเปนรอยละ 71.72 ของแผนปฏิบัติการ   

มติท่ีประชุม   รับทราบ   
 

4.2 การจัดประชุมรายงานความกาวหนารอบ 6 เดือน  
 นายวันเฉลิม  วรศรี กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน  ไดนําเสนอการจัดประชุมรายงาน
ความกาวหนารอบ 6 เดือน ดังนี้  
 4.2.1 กําหนดการจัดประชุมติดตามผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน (เดือน ต.ค.64 – มี.ค.65) กําหนดไววันท่ี 
15 มีนาคม 2565 เริ่มประชุมเวลา 09.00-16.30 น. ใชหองประชุมมิตรภาพ ชั้น 1 ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา 
และผานระบบ Zoom meeting กลุมเปาหมาย บุคลากรศูนยอนามัยท่ี 9 จํานวน 80 คน  ในการนําเสนอกําหนด
นําเสนอกลุมงานละ 15 นาที ผูบริหารใหขอเสนอแนะ 15 นาที โดยกลุมเปาหมาย แบงเปน ผูบริหาร 4 คน, กลุม อก. 
6 คน, บรย. 6 คน, กส. 8 คน, รพ. 20 คน, กลุม มด. 6 คน, วัยเรียน 5 คน, วัยรุน 4 คน, วัยทํางาน 7 คน, สูงอายุ 
5 คน, สิ่งแวดลอม 9 คน และขอความอนุเคราะหแตละกลุมงาน สงรายชื่อผูเขารวมประชุม ภายในวันท่ี 7 มีนาคม 
2565  



 4.2.2 แบบรายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน  (เดือน ต.ค.64 – มี.ค.65) กรอบการนําเสนอ มี 3 หัวขอ 
คือ 1. สถานการณตามตัวชี้วัด ประกอบดวย ตัวชี้วัด, Gap, ขอเสนอแนะ  2.รายงานความกาวหนาของโครงการ 
ประกอบดวย  กิจกรรมตามแผน, ผลการดําเนินงาน, ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะ ภาพถายกิจกรรม  3.แผนการ
ดําเนินงาน 6 เดือนหลัง ประกอบดวย กิจกรรม, ระยะเวลาดําเนินการ, งบประมาณ  

มติท่ีประชุม   รับทราบ   
 

4.3 รายงานผลการเบิกจายและแผนปฏิบัติการของกลุมงาน 
       4.3.1 กลุมขับเคล่ือนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน 
 นางสถาพร  เปนตามวา กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน  รายงานผลการดําเนินงานดังนี้  
 แผนเดือน มี.ค. 65  
  - การติดตามผลการดําเนินงาน รอบ 6 เดือน  12,000 บาท กําหนดจัดประชุมในวันท่ี 15 มีนาคม 2565 

  - การตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ (รอบ1) 67,345 บาท ดําเนินการลงพ้ืนท่ีตรวจราชการครบท้ัง 4 

จังหวัด อยูระหวางดําเนินการจัดทํารายงาน ตก.1 และตก.2 ในประเด็นท่ีเก่ียวของกับกรมอนามัย มีขอสังเกต : 

งบประมาณใชจริง 80,902 สูงกวาแผนท่ีตั้งไว 

  - การประชุม คคก.ติดตามแผน/เรงรัด ไมใชงบประมาณ กําหนดวันท่ี  4 มีนาคม 65 

  - การประชุม คกก. กบศ. 560 บาท กําหนดวันท่ี 10 มีนาคม 65 

  - การศึกษาดูงานระบบการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ เขตสุขภาพท่ี 9 ไมใชงบประมาณ กําหนด

วันท่ี 29 มีนาคม 65 

     4.3.1 กลุมพัฒนาอนามัยแมและเด็ก 

นางสาวอัญชลี  ภูมิจันทึก กลุมพัฒนาอนามัยแมและเด็ก รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

 ผลเดือน ก.พ. 65  กิจกรรมท่ี 1.7 รณรงคการเตรียมความพรอมกอนมีบุตรอยางไรใหปลอดภัยในสถานการณ

การโควิด 19 ในวันวาเลนไทน งบประมาณ 30,000 บาท ดําเนินการ 10 ก.พ.65  กิจกรรม 3.1 พัฒนาศักยภาพ

บุคลากร พนักงานเจาหนาท่ี ทักษะใหมีความรูเรื่องพ.ร.บ. ควบคุมการสงเสริมการตลาดอาหารสาหรับทารกและเด็ก

เล็ก พ.ศ. 2560 และนิเทศติดตามการดําเนินงาน 4,350 บาท  ดําเนินการ 11 ก.พ.65 

 แผนเดือน มี.ค. 65 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูและเยี่ยมเสริมพลังพ้ืนท่ีดําเนินงานโครงการมหัศจรรย 1,000 

วัน Plus  (เมย , มิย 65) งบประมาณ 2,220 บาท เยี่ยมนิเทศติดตาม ศอน.รมโพธิ์ อ.เมือง จ.บุรีรัมย ระหวางวันท่ี 7 

มี.ค.65 

    4.3.2 กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยเรียน 

นางอัมพร  สมพงษ  กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยเรียน รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

ผลเดือน ก.พ.65 กิจกรรมท่ี 2.9 จัดประชุม “พัฒนานวัตกรรมดานการสงเสริมสุขภาพกลุมวัยเรียนวัยรุนใน

การขับเคลื่อนการสงเสริมกิจกรรมทางกายตามแนวชีวิตยุคใหมโดยผานระบบออนไลน” เบิกจาย 3,550 บาท กิจกรรม

ท่ี 13 จัดประชุมประสานความรวมมือเด็กพิเศษ เบิกจาย 8,350 บาท  

แผนเดือน มี.ค. 65 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ”การพัฒนาศักยภาพเพ่ิมขีดความสามารถของภาคีเครือขายและ

ชุมชนในการสงเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน โดยผานระบบออนไลน” 5,650 บาท มีอุปสรรคในการดําเนินงานเนื่องจากมี

กิจกรรมท่ีจําเปนตองดําเนินงาน ทางกลุมวัยจะขออนุมัติเพ่ิมกิจกรรมเชนเรื่องกาวทาใจ 

    4.3.3 กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยรุน 

 นางจีรภา  ผองแผว กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยรุน รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

 การเบิกจายงบประมาณ โครงการกลุมวัยรุน ไตรมาส 1 ใชงบไป 47.83  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปแผนการเบิกจายงบประมาณ (งบดําเนินงาน) เดือน มีนาคม 2565 

ลําดับ กลุมงาน แผนงาน/กิจกรรม มีนาคม  
1 อํานวยการ คาใชจายข้ันต่ําตามสิทธิ์ 262,227 
2 แมและเด็ก ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูและเยี่ยมเสริมพลังพ้ืนท่ีดําเนินงานโครงการ

มหัศจรรย 1,000 วัน Plus 
2,220 

3 วัยเรียน จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ”การพัฒนาศักยภาพเพ่ิมขีดความสามารถของ
ภาคีเครือขายและชุมชนในการสงเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน  

5,650 

4 วัยรุน จัดประชุมคณะอนุกรรมการฯระดับจังหวัด เพ่ือขับเคลื่อน พ.ร.บ. การ
ปองกันและแกไข ปญหาการตั้งครรภในวัยรุน พ.ศ. 2559  จังหวัด
นครราชสีมา  

14,000 

5 วัยรุน จัดจางทําวีดีทัศน อปท. เครือขายตนแบบดานการปองกันและแกไขปญหา
การตั้งครรภในวัยรน 

25,000 

6 วัยรุน สรรหา อปท. แหลงเรียนรู ดานการปองกันและแกไขปญหาการตั้งครรภใน
วัยรุน 

11,340 

7 วัยทํางาน ขับเคลื่อนการดําเนินงานเมนูชูสุขภาพในรานอาหารท่ีลงทะเบียนผาน TSC  7,840 

8 วัยทํางาน ติดตามเยี่ยมเสริมพลังการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพในสถานประกอบการ  1,720 

9 วัยทํางาน เยี่ยมเสริมพลังโรงพยาบาลรอบรูดานสุขภาพ ระดับเขต และหนวยงาน 1,920 

10 วัยทํางาน เยี่ยมเสริมพลังการสรางความรอบรูดานสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมและ
โภชนาการ 

15,520 

11 สูงอายุ จัดอบรมฟนฟู Care Manager 30,000 

12 สูงอายุ ประชุมถอดบทเรียนเมืองท่ีเปนมิตรฯ  15,320 
13 สูงอายุ ประชุมเตรียมความพรอมพ้ืนท่ี IMC/LTC 5,200 

14 สิ่งแวดลอม แลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดการเหตุรองเรียน ตามกฎหมายวาดวยการ
สาธารณสุข  

7,080 

15 สิ่งแวดลอม จัดประชุมNode สิ่งแวดลอม 11,500 

16 สิ่งแวดลอม ลงพ้ืนท่ีประเมินอนามัยสิ่งแวดลอมและการจัดการน้ําเสียในเรือนจํา 3,000 



ลําดับ กลุมงาน แผนงาน/กิจกรรม มีนาคม  
17 สิ่งแวดลอม ลงพ้ืนท่ีประเมินมาตรฐานประปา อปท. , ประปาภูมิภาค 3,000 

18 ขับเคลื่อน
ยุทธฯ 

การประชุมติดตามผลการดําเนินงาน รอบ 6 เดือน  12,000 

19 ขับเคลื่อน
ยุทธฯ 

การประชุมคณะกรรมการบริหารหนวยงาน  560 

20 การจัดการ
เทคโนโลยีฯ 

กิจกรรม lunch symposium hybrid  สรางความรอบรูดานสุขภาพและ
ความผูกพันองคกร 
 

3,200 

21 การจัดการ
เทคโนโลยีฯ 

อบรมพัฒนาศักยภาพบคุลากรสาธารณสุขดานการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ  

22,200 

22 สื่อสารฯ อบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขเพ่ือสรางความรอบรูดาน
สุขภาพในชุมชน  

22,200 

23 โรงพยาบาล การเฝาระวังและสงเสริมความรอบรูดานสุขภาพเรื่องมะเร็งเตานม 3,500 

24 โรงพยาบาล อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการปฏิบัติเม่ือเกิดอุบัติเหตุหมูและ
มาตรฐานการชวยฟนคืนชีพ  

23,800 

25 คกก.กพร. จัดประชุมนําเสนอผลงานวิชาการ CQI  12,700 
26 คกก.HR คาลงทะเบียนสงคนเขาอบรมตามนโยบายหนวยงาน  5,000 
27 ทุกกลุม คาเดินทางไปราชการ  87,257 

  รวมท้ังส้ิน 614,954 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
5.2 กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอม 
 นายศมกานต  ทองเกลี้ยง  กลุมพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอม  รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

 - สล. มี 4 โครงการ ในเดือน ม.ค. มีการดําเนินงาน 5 กิจกรรม ไดดําเนินการครบแลว สวนในเดือน ก.พ.65 

มี 3 กิจกรรม วงเงิน 98,640 บาท คือ 1.ตรวจประเมิน HWP ออนไลน (ไมใชงบ)  2.ประชุมชมรมอนามัยสล. 

91,560 บาท 3.แลกเปลี่ยนเรียนรูเหตุรองเรียน 7,080 บาท 

๕.3 กลุมพัฒนาอนามัยแมและเด็ก 

 นางชัชฏา  ประจุดทะเก กลุมพัฒนาอนามัยแมและเด็ก รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 



 - กลุม มด. มี 2 โครงการ 22 กิจกรรม ในเดือน ม.ค. มี 6 กิจกรรม ในเดือนก.พ. มี 3 กิจกรรม คือ 1.รณรงค
การเตรียมความพรอมกอนมีบุตรอยางไรใหปลอดภัยในสถานการณการโควิด 2. สงเสริมการเลี้ยงลูกดวยนมแมในสถาน
ประกอบการและประชาสัมพันธการขนสงนมแม 3.ดําเนินการเก็บตัวอยางปสสาวะหญิงตั้งครรภใน 4 จังหวัด 
๕.4 กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยเรียน 

 นางอัญชลีพร  อิษฏากร กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยเรียน รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

 - กลุม วร. มี 2 โครงการ 18 กิจกรรม ในเดือน ม.ค. มี 3 กิจกรรม ดําเนินการครบแลว ในเดือน ก.พ. มี 2 

กิจกรรม คือ 1. จัดประชุมพัฒนาศักยภาพเด็กพิเศษ 9,350 บาท 2.เยี่ยมเสริมพลัง รร.กพด. 31,000 บาท 

๕.5 กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยรุน 

 นางจีรภา  ผองแผว กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยรุน รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

 - กลุมวัยรุน มี 1 โครงการ 9 กิจกรรม ในเดือน ม.ค. มี 6 กิจกรรม ดําเนินการครบแลว  ในเดือน ก.พ. มี 2 

กิจกรรม คือ 1. สนับสนุนการประชุมคณะอนุกรรมการระดับจังหวัดฯ บุรีรัมย และ นครราชสีมา  60,700 บาท 2.

คัดเลือกถอดบทเรียน อปท.แหลงเรียนรู 8,300 บาท 

๕.6 กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยทํางาน 

 นางสาวนาตยานี เซียงหนู  กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยทํางาน  รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

 - กลุม วท. มี 2 โครงการ 23 กิจกรรม ในเดือน ม.ค. มี 4 กิจกรรม ดําเนินการครบแลว  ในเดือน ก.พ. มี 4 

กิจกรรม คือ 1.พัฒนาศักยภาพผูประกอบการและประชาชนในการใชงาน Digital Health Platform Food 4 Health 

6,200 บาท 2.อบรมพัฒนาศักยภาพ อาสาสมัครสงเสริมสุขภาพในสถานประกอบการ  (Health Promoter ) 

12,900 บาท 3.เยี่ยมเสริมพลังการสรางความรอบรูดานสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมและโภชนาการ 15,520 

บาท 4.รณรงคกิจกรรมทางกาย กาวทาใจ season4 โดยใชชุมชนเปนฐาน 15,520 บาท  

๕.7 กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยผูสูงอาย ุ

 นายสินศักดิ์ชนม อุนพรมมี  กลุมพัฒนาการสงเสริมสุขภาพวัยผูสูงอายุ  รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

 - กลุม ผส. มี 1 โครงการ 13 กิจกรรม งบประมาณ 508,180 บาท ใชไป 235,200 บาท (46.28%) โดย

ในเดือน ม.ค. มี 3 กิจกรรม ดําเนินการครบแลว ในเดือน ก.พ.มี 2 กิจกรรม คือ 1.จัดประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนชมรม

ผูสูงอายุคุณภาพ 2,600บาท 2.จัดอบรมทางไกลหลักสูตรผูจัดการการดูแลผูสูงอายุ (Care Manager) 70,100 บาท  

 - ตัวชี้วัด คาเปาหมาย และผลการดําเนินงาน ท่ีสําคัญและมีขอมูลท่ีรายงานแลว เชน 

  ตัวชี้วัด   คาเปาหมาย  ผลการดําเนินงาน 

 ไดสํารวจพฤติกรรมสุขภาพ 88,820 คน  14,290 คน (16.09%) 

 พฤติกรรมสุขภาพผานเกณฑ 50 %   58.84 % 

 ชุมชนท่ีเปนมิตรฯ AFC  4 แหง   2 แหง (นม.-พิมาย, สร.-ทาตูม) 

 พ้ืนท่ีผสมผสาน IMC & LTC 4 แหง   1 แหง (นม. จักรราช) 

 ตําบล LTC ผานเกณฑ  98 %   98.16 % (ผาน 747 จาก 761 แหง) 

 ผส.ไดรับการดูแลตาม CP  90 %   93.43 % (จํานวน CP 55,381 แผน จากผส. 

                                                                         พึงพิง 59,278 คน 

 วัดสงเสริมสุขภาพผานเกณฑ 40 % (1,066วัด)       2.36 % (112 วัด) 

 วัดสงเสริมสูวัดรอบรู  4 แหง   3 แหง (75 %) 

๕.8 กลุมจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 นางนภัค นิธิวชิรธร กลุมจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 



 -  กส. มี 1 โครงการ 11 กิจกรรม  ในเดือน ม.ค. มีการดําเนินงาน 3 กิจกรรม สวนในเดือน ก.พ.65 มี 2 
กิจกรรม คือ 1. Lunch symposium 3,200 บาท 2.ประชุมพัฒนาบุคลากรศอ.9ดานการใชสารสนเทศ 3,900 
บาท)  
๕.9 โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 

 นางศินาท  แขนอก  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 
 -รพ. มี 2 โครงการ 7 กิจกรรม ในเดือน ม.ค. มี 4 กิจกรรมยอย ดําเนินการแลว 3 กิจกรรม และขอเลื่อน 1

กิจกรรม เปนเดือน ก.พ. คือ กิจกรรมตรวจมาตรฐานเครื่องเอกเรยโดยศูนยวิทยาศาสตร สวนในแผนเดือน ก.พ.65 มี 

3 กิจกรรม คือ 1.รณรงค “รักได รักเปน วันวาเลนไทน” 5,700บาท 2.การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพแลกเปลี่ยน

เรียนรูในผูสูงอายุกลุมเสี่ยง คลินิก DPAC 2,500บาท 3.อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการปองกันและระงับ

อัคคีภยัซอมแผนหนีไฟ 28,800 บาท 

 ทพญ.ณมน  เพ็ชรนิล  งานทันตกรรม รายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

- ทต. มี 1 โครงการ 5 กิจกรรม ในเดือน ม.ค. ไมมีกิจกรรมในแผน ในเดือนก.พ.มี 1 กิจกรรม คือ 1. ประเมิน

ความรอบรูดานทันตสุขภาพผูสูงอายุ 30,000 บาท  และขอแจงเลื่อน 2 กิจกรรม 1.ประชุมปรับมาตรฐานสํารวจ

สุขภาพชองปากแหงชาติ 40,900 บาท เปน ก.ค.64 เนื่องจากเกณฑสํานักทันตออกประมาณ ก.ค.65 และ 2.

กิจกรรมอบรมผูดูแลศูนยพัฒนาเด็กปฐมวัยศอ.9  5,200 บาท ออกไปจนกวา ศพด.จะเปดใหบริการ 

มติท่ีประชุม   รับทราบ ประธานใหขอเสนอแนะ 
- กิจกรรม Lunch symposium ใหคณะกรรมการHLไปกําหนดวันท่ีชัดเจนวาเปนทุกวันท่ีเทาไหรของเดือน 
- ซอมแผนอัคคีภัยใหบุคลากรเขารวมรอยละ 100 
- ใหเตรียมรายการปรบัปรุงหองประชุม Start up  เพ่ือเตรียมของบเหลือจายป 65  

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
 ไมมี 
 
นัดประชุมครั้งตอไป วันพฤหัสบดีท่ี 7 เมษายน 2565 
ปดประชุม เวลา 12.00 น. 
 
 

นายวันเฉลิม  วรศรี  ผูสรุปรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพบรรยากาศการประชุมคณะกรรมการติดตามแผนงานโครงการ&เรงรัดการเบิกจาย ครั้งท่ี 4/2565 
วันพฤหัสบดท่ีี 3 กุมภาพันธ 2565 เวลา 09.30 น. – 12.00 น. 

ณ หองประชุมช้ัน 1 ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา 
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