
รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามแผนงานโครงการ&เรงรัดการเบิกจาย ครั้งท่ี 7/2565 
วันอังคารท่ี 3 พฤษภาคม 256๕ เวลา 09.00 น. – 12.00น. 

ณ หองประชุมมิตรภาพช้ัน 1 ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา และระบบประชุมทางไกล Zoom meeting 

ผูเขาประชุม 
1. นางสาวกันทิมา  เหมพรหมราช ทันตแพทยเชี่ยวชาญ (ดานทันตสาธารณสุข) รองประธาน 
2. นางสาวณมน         เพ็ชรนิล  ทันตแพทยชํานาญการ    กรรมการ 
3. นายสินศักดิ์ชนม อุนพรมมี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 
4. นางสาวจีรวรรณ  ชงจังหรีด นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางนภัค    นิธิวชิรธร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 
6. นางสาวนาตยานี เซียงหนู  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ    กรรมการ 
7. นางอารยา   อินตะ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กรรมการ 
8. นางสถาพร  เปนตามวา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กรรมการ 
9. นางสาวอัมพร สมพงษ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กรรมการ 
10. นางมริษฎา  แสงพรม  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ   กรรมการ 
11. นายวันเฉลิม  วรศรี  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ  เลขานุการ 
12. นางสาวศินาท แขนอก  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   ผูชวยเลขานุการ 
 

ผูไมเขาประชุม 
1. นายพีระยุทธ  สานุกูล  ผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  ประธาน 
2. นายภรัญวิทย  อนันตดิลกฤทธิ์ นายแพทยชํานาญการ    กรรมการ 
3. นางชัชฎา   ประจุดทะเก พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 
4. นางทรงคูณ  ศรีดวงโชติ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   กรรมการ 
5. นายศมกานต  ทองเกลี้ยง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กรรมการ 
6. นายกองเกียรติ ขอดผักแวน นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ   ผูชวยเลขานุการ 
 

ผูรวมประชุม 
1. นางสาวอัญชลี   ภูมิจันทึก นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ   กลุม มด. 
2. นางอัญชลีพร  อิษฏากร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   กลุมวัยเรียน 
3. นางจีรภา  ผองแผว  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   กลุม วัยรุน 
4. นางวรรธนันท   ทินวัง  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   โรงพยาบาล 
5. นางสาวสุธิดา  เกตุพุดซา นักทรัพยากรบุคคล    กลุม บรย. 
6. นางสาวกรรลิกา  สุขสิงห  เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน   กลุม อก. 
 

เริ่มประชุม  เวลา 09.00 น. 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
นายพีระยุทธ  สานุกูล ผู อํานวยการศูนยอนามัยท่ี 9 มอบหมายให นางสาวกันทิมา  เหมพรหมราช  

รองผูอํานวยการศูนยอนามัยท่ี 9 เปนประธานการประชุมโดยมีเรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบดังนี้ 
1.1  แจงใหทุกกลุมงานดําเนินการตามแผนปฏิบัติการตามท่ีไดตกลงไว ดวยทางกลุม บรย. ไดวางแผนการ

เบิกจายในไตรมาส 3/65 ใหผานตามมาตรการเรงรัดการเบิกจายกรมอนามัย ไวแลวตามงบประมาณท่ี
ไดรับจัดสรรในไตรมาส 3  โดยจะพิจารณาติดตามเปนรายเดือนท่ีเข็มงวดยิ่งข้ึน 

1.2  กลุมงานท่ีมีกิจกรรมนอกเหนือจากแผนปฏิบัติการ ใหนําเสนอเปนวาระเขาในท่ีประชุมพิจารณาตอไป  
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1.3  มติท่ีประชุมใหดําเนินการอยางไร ใหดําเนินการตามนั้น ไมมีการเสนอโครงการนอกแผนท่ีไมผานเวที
ความเห็นชอบของคณะกรรมการติดตามแผนงานโครงการ&เรงรัดการเบิกจาย 

1.4  ขอความรวมมือทุกกลุมงานเม่ือมีการจัดกิจกรรม ใหมีดําเนินการทําเรื่องยืมเงินทุกครั้ง ยกเวนเงินยืมต่ํา
กวา 2,000 บาทท่ีระเบียบไมใหยืมเงิน แตหลังจัดกิจกรรมแลวใหมาทําเรื่องเบิกจายภายในเดือน 

1.5  เรื่องสืบเนื่องจากทีมตรวจสอบภายในกรมอนามัย ใหขอเสนอแนะ กรณีโครงการหลักท่ีมีกิจกรรมหรือ
หลักสูตรการฝกอบรมท่ีสวนราชการจัดหรือจัดรวมกับหนวยงานอ่ืน ตองเขียนโครงการยอยเพ่ิมเติมข้ึนมา
รองรับทุกครั้ง เพ่ือใชในการเบิกคาใชจาย ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายฝนการฝกอบรม 
ท่ีสามารถเบิกคาใชจายไดใน 15 รายการ  โดยมอบ อก. ตรวจสอบความถูกตองของ 15 รายการใน
โครงการท่ีจะเสนอ มอบ บรย. ตรวจสอบความสอดคลองกับแผนงานโครงการหลัก กอนเสนอผูอํานวยการ 

มติท่ีประชุม   รับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 6/2565 
 นายวันเฉลิม  วรศรี  กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน ไดนําเสนอรายงานการประชุม ครั้งท่ี 
6/2565 ประจําเดือน เมษายน 2565 และนํารายงานข้ึนเว็บไซดหนวยงาน หัวขอรายงานผลเบิกจายเงินงบประมาณ  

มติท่ีประชุม   รับทราบ ท่ีประชุมรับรองการประชุม โดยไมมีการแกไข  
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  
3.1 รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน 

นางสถาพร  เปนตามวา กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน ไดรายงานความกาวหนาผลการ
ดําเนินงานแผนปฏิบัติการระดับหนวยงาน ดังนี้ 

3.1.1 รายงานความกาวหนาของเดือน เมษายน มีจํานวน 119 กิจกรรม ดําเนินการไดรอยละ 100 และ
เม่ือเทียบกับกิจกรมท้ังป ดําเนินการไดรอยละ 80.40 จากกิจกรรมท้ังป 148 กิจกรรม 

3.1.2 ขอคนพบจาก ตัวชี้วัด 2.5 การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ รอบ 5 เดือนแรก มีการหักคะแนนใน
สวนกิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา เบิกจายไมถึงรอยละ 50 ในไตรมาส 1 ดังนั้นตาม Template 
กพร. ในรอบ 5 เดือนหลัง ไตรมาส 3 เปาหมายผลเบิกจายกิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา ตองไม
นอยกวารอยละ 90 ของวงเงินกิจกรรมดังกลาวท้ังป จึงไดแจงใหทุกกลุมงานรับทราบถามีการปรับ
แผน ตองไมกระทบกับเง่ือนไขนี้ 

3.1.3 แผนการเบิกจายกิจกรรมประชุมอบรมสัมมนา ในไตรมาส 3 เปนเงิน 311,830 บาท (รอยละสะสม 
94.46) จึงขอใหกลุมงานท่ีมีรายชื่อดังกลาว ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการอยางเครงครัด ท้ังทําใหได
ตามเดือนและยอดเงินคาใชจาย โดยมีโครงการท่ีตองควบคุมกํากับในไตรมาส 3 ในกิจกรรม ดังนี้ 

โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
โครงการ M_1 4 กิจกรรม 127,840 บาท 
โครงการ S_1 2 กิจกรรม 15,650 บาท 
โครงการ W_3 1 กิจกรรม 11,160 บาท 
โครงการ A_1   1 กิจกรรม 35,880 บาท 
โครงการ E_2   1 กิจกรรม 24,700 บาท 
โครงการ C_1 1 กิจกรรม 44,400 บาท 
โครงการ P_1 1 กิจกรรม 36,600 บาท 
โครงการ HR_1  1 กิจกรรม 15,600 บาท 
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3.1.4 เดือน เมษายน 2565 มีแผน 20 กิจกรรม ดําเนินการตามแผนปฏิบัติได 19 กิจกรรม (รอยละ 95) 
กิจกรรมท่ีไมดําเนินการตามแผน คือ กิจกรรมในโครงการ M_1  สวนผลการเบิกจายในเดือน พบวามี
แผน 325,023 บาท เบิกจายได 360,098 บาท (รอยละ 110.79)  โดย 

- ใชเงินต่ํากวาแผน 5 โครงการ คือ (มด.)โครงการM_1,  (ผส.)โครงการA_1,  (สล)โครงการE_2,  
(คกก.)โครงการHR_1,  (รพ.)โครงการH_1   

- ใชเงินตามแผน 4 โครงการ คือ  (ทต.)โครงการD_1,  (สล)โครงการE_1, E_4,  (บรย.)โครงการP_1 
- ใชเงินสูงกวาแผน 1 โครงการ  คือ คาใชจายในการบริหารหนวยงาน โครงการK_1    

 ผลการวิเคราะหพบวา สวนใหญรอยละ95 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติของเดือนเมษายน แตเบิกจายต่ํา
กวาแผน ทําใหตองนําเงินท่ีเหลือจายไปใชในการเบิกจายคาใชจายในการบริหารหนวยงาน เพ่ือควบคุมใหผลเบิกจาย
ภาพรวมของหนวยงานผานเกณฑเปาหมายเรงรัดการเบิกจายกรมอนามัย ขอเสนอแนะจึงใหทุกกลุมงานควบคุม
คาใชจายในเดือนตอไปใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการดวย 

มติท่ีประชุม   รับทราบ  ประธานการประชุมใหขอเสนอแนะและกําชับใหทุกกลุมงานไปควบคุมกํากับใหมีการ
จัดกิจกรรมและทําเรื่องเงินยืมตามกําหนด โดยเฉพาะกิจกรรมประชุมอบรมสัมมนา เพราะเก่ียวของกับตัวชี้วัด ซ่ึงไม
สามารถเลื่อนหรือยกเลิกกิจกรรมนั้นได 
 
3.2 แผนปฏิบัติการประจําเดือน พฤษภาคม  

นางสถาพร  เปนตามวา กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน ไดรายงานแผนปฏิบัติการ ดังนี้ 
ภาพรวมกิจกรรมในเดือนพฤษภาคม มีจํานวน 12 กิจกรรมยอย คิดเปนเงิน 508,830 บาท เม่ือวิเคราะห

และคํานวณแลวพบวา เม่ือดําเนินการครบทุกกิจกรรมในแผนเดือน พ.ค. จะทําใหมีผลเบิกจายสะสมของงบดําเนินงาน 
คิดเปนรอยละ 67.01 (เปาหมายกรม รอยละ 67)  โดยรายละเอียดตามตาราง ดังนี้  

ลําดับ คก. กิจกรรมรายเดือน งบประมาณ 

1 M_1 2.1 จัดประชุมขับเคลื่อนมหัศจรรย 1000 วัน PLUS ตนแบบอําเภอละ 1 ตําบล 59,800 

2 S_1 11. จัดประชุมคัดเลือกโครงงาน จํานวน 2 ครั้ง แบงเปนดานสงเสริมสุขภาพ และ
ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

8,500 

3 A_1 1.3 พัฒนาชมรมผูสูงอายุคุณภาพ  11,960 

4 1.4 ขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนาพ้ืนท่ีตนแบบเมืองท่ีเปนมิตรกับผูสูงอายุ (AFC) 
2.1 พัฒนาพ้ืนท่ีตนแบบการดําเนินงานผสมผสาน LTC & IMC ในชุมชน 

13,780 

5 3.2 ขับเคลื่อนการดําเนินงานวัดสงเสริมสุขภาพ 4,880 

6 E_2 3. ประเมินมาตรฐาน setting อปท. โรงแรม สวม ประปา กฎหมาย  1,500 

7 E_3 1. ลงพ้ืนท่ีตรวจประเมินมาตรฐานดานอนามัยสิ่งแวดลอม และสุขาภิบาลอาหาร ท้ัง 
3 Setting ไดแก อาหารริมบาทวิถี ตลาดนัด และรานอาหาร 

18,000 

8 2. เฝาระวังความปลอดภัยอาหาร Setting รานอาหารในพ้ืนท่ี 4 จังหวัด (20 แหง) 10,400 

9 H_1 1.5 แลกเปลี่ยนเรียนรูการขับเคลื่อนชมรมบุคลากร ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา  5,850 

10 P_1 3.2 ชีแ้จงการรายงาน ตชว. กพร. รอบ 5 เดือนหลัง 2,600 

11 6. การประชุมคณะกรรมการ กบศ. 560 

12 K_1 คาบริหารหนวยงาน 371,000 

  รวม 12 กิจกรรมยอย เปนเงิน 508,830 

  แผนการเบิกจายสะสมงบดําเนินงาน (รอยละ) 67.01 
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มติท่ีประชุม   รับทราบ  ประธานการประชุมเนนย้ําใหทุกลุมงานดําเนินการตามแผนรายเดือนท้ังกิจกรรมและ
งบประมาณ และทําเรื่องยืมเงินทุกครั้ง สวนคาใชจายท่ีต่ํากวา 2,000 บาท ยืมเงินไมไดใหหลังจากไปปฏิบัติราชการ
ควรทําเรื่องเบิกใหทันภายในเดือนตามกิจกรมในแผนดวย 

 
3.3 รายงานผลการเบิกจาย (งบดําเนินงาน) 

นายวันเฉลิม  วรศรี กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน ไดรายงานผลการเบิกจายดังนี้ 
3.3.1 รายงานผลการเบิกจายงบประมาณ ประจําเดือน เมษายน 2565 ดังนี้ 

- ภาพรวม เบิกจายไดต่ํากวาเปาหมายกรมฯ (ผลเบิกรอยละ 23.46, เปาหมายกรมฯ รอยละ 58) 
- งบดําเนินงาน เบิกจายไดสูงกวาเปาหมายกรมฯ (ผลเบิกรอยละ 58.67, เปาหมายกรมฯ รอยละ 58) 
- งบลงทุน เบิกจายไดต่ํากวาเปาหมายกรมฯ (ผลเบิกรอยละ 13.08, เปาหมายกรมฯ รอยละ 58) 

3.3.2 วิเคราะหแนวโนมผลการเบิกจายงบประมาณ เดือนพฤกษาคม เปาหมายกรมฯ คือ รอยละ 67 มีดังนี้ 
- แผนเบิกท่ี 1 : เบิกจายงบดําเนินงานตามแผนอยางเดียว จะไดผลเบิกจายภาพรวมรอยละ 67.01 
- แผนเบิกท่ี 2 : เบิกจายงบดําเนินงานตามแผน + งบลงทุน (เครื่องตรวจคุณภาพน้ําท่ีครบสัญญาสง

มอบ 22 พ.ค.65) จะไดผลเบิกจายภาพรวมรอยละ 62.39 
- แผนเบิกท่ี 3 : เบิกจายงบดําเนินงานตามแผน + งบลงทุน (เครื่องตรวจคุณภาพน้ํา+คากอสรางอาคาร

พักพยาบาลงวด 1/8 ท่ีเลยกําหนดสงมอบตามงวดงาน-งวดเงิน) จะไดผลเบิกจายภาพรวมรอยละ 
65.26 

- แผนเบิกท่ี 4 : เบิกจายงบดําเนินงานตามแผน + งบลงทุน (เครื่องตรวจคุณภาพน้ํา+คากอสรางอาคาร
พักพยาบาลงวด 1/8 และงวด 2/8 ท่ีครบกําหนดสงมอบตามงวดงาน-งวดเงิน) จะไดผลเบิกจาย
ภาพรวมรอยละ 67.89   

จากผลวิเคราะหทางเลือกแผนท่ี 4 จะทําใหผลเบิกจายภาพรวมผานเปาหมายกรมฯในเดือน พฤษภาคม 
จึงควรกํากับการเบิกจายงบดําเนินงานใหเปนไปตามแผน และเรงรัดงบลงทุนใหเบิกจายไดตามแผนสัญญาสงมอบ 

มติท่ีประชุม   รับทราบ  โดย นางกรรลิกา  สุขสิงห กลุมงานอํานวยการ รายงานเพ่ิมเติมวา งบลงทุนเดือน 
พ.ค. สามารถเบิกจายได 1 ราย คือ อาคารพักพยาบาลงวดท่ี 1/8 เทานั้น สวนเครื่องตรวจคุณภาพน้ําไมสามารถ
เบิกจายไดตามแผน เนื่องจากมีรายการท่ีนําเขาจากประเทศจีน ซ่ึงปดประเทศตามมาตรการปองกันโควิดของจีน ทําให
การคาดการณผลการเบิกจายสะสมภาพรวมในเดือน พฤษภาคม ไมผานเปาหมายกรมฯ 
 
3.4  รายงานผลการเบิกจาย (งบลงทุน) 

นางสาว กรรลิกา  สุขสิงห  กลุมอํานวยการ นําเสนอผลการติดตามเรงรัดงบลงทุน เปนดังนี้ 
4.3.1 งบประมาณท่ีไดรับ 29,143,799.40 บาท เปนท่ีดินสิ่งกอสราง 10,820,000 บาท เปนครุภัณฑ 

18,055,799.40 บาท 
4.3.2 แผนเบิกจายงบลงทุน  ไตรมาส 1 เปนหมวดครุภัณฑการแพทย(1,885,800บาท)  ไตรมาส 2 เปน

หมวดครุภัณฑการแพทย(14,310,00บาท และหมวดสิ่งกอสราง (2,822,000บาท ไตรมาส 3 เปน
หมวดครุภัณฑสํานักงาน(2,140,000บาท) และหมวดท่ีดินสิ่งกอสราง (2,639,000บาท)  ไตรมาส 
4 เปนหมวดท่ีดินสิ่งกอสราง (5,634,400 บาท) 

4.3.3 รายการคางเบิก คือ ชุดตรวจคุณภาพน้ําอุปโภค 20 พารามิเตอร (14,310,000บาท) ลิฟทขนยาย
ผูปวย (1,890,000บาท) และกอสรางอาคารพักพยาบาล (9,100,000บาท) 

4.3.4 สถานการณงบลงทุนในรายการท่ียังคางเบิก คือ  
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    (1) ชุดตรวจคุณภาพน้ําอุปโภค 20 พารามิเตอร(14,310,000บาท)  มีการตรวจรับครั้งท่ี 1 
คณะกรรมการตรวจรับยังไมใหผาน 2 รายการ โดยบริษัทจะใหเครื่องรุนใหมท่ีสเปคดีกวาแตตองนําเขา
จากตางประเทศ ทําใหไมสามารถสงมอบไดตามระยะเวลาในสัญญา โดยใหรายละเอียดวา  
- เครื่องวัดความขุน จํานวน 1 เครื่อง ติดปญหาเรื่องประเทศผูผลิต (เซ่ียงไห) อยูระหวางปดประเทศ

เนื่องจากสถานการณโควิด 
- เครื่องวัดการดูดกลืนแสงยูวี-วีซีเบิล แบบลําแสงคู  จํานวน 1 เครื่อง สามารถสงมอบไดทันตามสัญญา 

(2) ลิฟทขนยายผูปวย (1,890,000บาท)  คาดวาจะเบิกจายไมเกิน 29 กันยายน 2565  ความเสี่ยง
คือ คณะกรรมการตรวจรับ ตองบริหารสัญญา ใหครบถวน ถูกตอง และทันเวลา กําหนดแลวเสร็จ
ภายใน 180 วันหลังจากทําสัญญา เนื่องจากท่ีไดรับมาเปนครุภัณฑ แตตองมีการสรางบอลิฟทเพ่ิม
เติมดวย ทําใหการเบิกจายไดไมเร็วกวากําหนดท่ีตองการได 

(3)  กอสรางอาคารพักพยาบาล 24 หอง (9,100,000บาท) คาดวาจะเบิกจายท้ังหมดภายในวันท่ี 22 
ธันวาคม 2565 โดยนําเสนอการปรับแผนการเบิกจายใหม (ณ 27 เมษายน 2565) เปนดังนี้  

ปรับแผนการเบิกจายอาคารพักพยาบาล 24 หอง 
รายการ
ท่ีปรับ 

ไตรมาส 3 ปงบประมาณ 
2565 

ไตรมาส 4 
ปงบประมาณ 2565 

ไตรมาส 1 
ปงบประมาณ 2566 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 
งวดงาน งวดท่ี 1 งวดท่ี 2 งวดท่ี 3 งวดท่ี 4 งวดท่ี 5 งวดท่ี 6 งวดท่ี 7 งวดท่ี 8 
แผน
เบิกจาย 

1,092,00 1,001,000 728,000 910,000 637,000 819,000 1,274,00 2,639,000 

 
มติท่ีประชุม  ในเดือนพฤษภาคม สามารถเบิกจายได 1 รายการ คือ อาคารพักพยาบาลงวดท่ี 1 (1,092,000 

บาท)  โดยประธานการประชุม ใหงานพัสดุ เรงรัด ติดตามผูรับเหมา และตัวแทนของบริษัทในสัญญา ใหดําเนินการแลว
เสร็จและสงมอบภายในเดือนตามท่ีไดลกลงกัน ถึงแมจะครบกําหนดตามสัญญาและมีการปรับคาเสียหายแลวก็ตาม 

 
3.5 แนวทางการจัดทําคําของบลงทุน ปงบประมาณ 2567   
 นายวันเฉลิม  วรศรี  กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน ไดรายงานแนวทางการจัดทําคําของลงทุน
กรมอนามัย ปงบประมาณ 2567 ดังนี้ งบลงทุนประกอบดวย ครุภัณฑ  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง  
 3.5.1 แนวทางการจัดทําคําของบประมาณ ตองประกอบดวย 1.ผานความเห็นชอบจากผูอํานวยการ 2.มี
ความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ กระทรวง กรม หรือทุกระดับ 3.มีความสอดคลองหรือแกไขปญหาสุขภาพของ
พ้ืนท่ี หรือ รองรับปญหาภัยพิบัติ หรือสถานการณฉุกเฉินทางการแพทยและสาธารณสุข 4. ใหความสําคัญในการ
สนับสนุนรายการครุภัณฑบัญชีนวัตกรรมไทยและบัญชีสิ่งประดิษฐไทยของสํานักงบประมาณกอน 
 3.5.2 รายการคําขอครุภัณฑ (ไมรวมหมวดครุภัณฑคอมพิวเตอร) ตองมีเง่ือนไช 

(1) ราคาตอหนวยหรือรวมตั้งแต 50,000 บาทข้ึนไป   
(2) ใหใชชื่อครุภัณฑภาษาไทยเปนหลักและวงเล็บภาษาอังกฤษได หรือใชชื่อตามบัญชีมาตรฐานนั้นๆ  
(3) ครุภัณฑท่ีตองใชงานประกอบกัน ใหจัดทําคําขอแบบชุด ขอใหใชรวมกันอยางแทจริง มิใชนํา 

  ครุภัณฑหลายๆอยางมาตั้งงบประมาณรวมกัน 
(4) เอกสารท่ีตองแนบไปกับใบคําขอ ประกอบดวย 

- Specท่ีหนวยงานกําหนด 1 ชุด  
- ใบเสนอราคาอยางนอย 3 บริษัท 
- ความพรอมสถานท่ี /พ้ืนท่ีติดตั้ง และบุคลากรรองรับการใชงาน 
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- กรณีซ้ือทดแทนของเดิม ตองเขียนอธิบายสภาพการใชงานของเดิม อายุการใชงาน ระบุปท่ี 
            จัดซ้ือ กรณีจัดหาเพ่ิมเติม ใหระบุจํานวนท่ีตองการใชงาน และจํานวนปจจุบันท่ีมี จํานวน   
            ผูใชงาน คาดการณผูใชงาน ความคุมคา และประโยชนท่ีไดรับหลังจากไดรับครุภัณฑ 

3.5.3 รายการคําขอท่ีดิน สิ่งกอสราง  ตองมีเง่ือนไช 
(1) ราคาตอหนวยหรือรวมตั้งแต 100,000 บาทข้ึนไป   
(2)  กอสรางใหมตองมีกรรมสิทธิ์ท่ีดิน และเปนท่ีดินไมมีภาระผูกพันทางกฎหมาย และมีความพรอม

ดานสาธารณูปโภค การประเมินผลกระทบท่ีเก่ียวของ และกฎหมายท่ีเก่ียวของในการกอสราง 
(3) ควรเปนงานกอสรางหรืองานปรับปรุงท่ีเสร็จสิ้นในปงบประมาณ แตถาจําเปนตองตั้งงบผูกพันขาม

ป ใหแบงภาระผูกพันไวดังนี้ 1)กรณีผูกพัน 2 ป ต้ังงบไว 20% และ 80% ของวงเงินรวม 2)
กรณีผูกพัน 3 ป ใหตั้งงบไว 20%  40 % และ 40% ของวงเงินรวม 

(4) เอกสารท่ีตองแนบไปกับใบคําขอ ประกอบดวย 
 - แบบแปลนสิ่งกอสรางท่ีมีเลขแบบแปลน จากหนวยงานภาครัฐ 
 - ใบบัญชีแสดงรายการกอสราง (BOQ) ท่ีเปนปจจุบัน 
 - งวดงาน-งวดเงิน และระยะเวลาการกอสราง 
  - แนบรูปถายสถานท่ีท่ีจะกอสราง ท่ีแสดงถึงความพรอมของสถานท่ีกอสราง ท่ีไมติดภาระ 

   ทางกฎหมายและกรรมสิทธิ์ในท่ีดินท่ีจะกอสราง 
- ระบุเหตุผลความจําเปนในการขอทุกรายการ กรณีทดแทน ตองแสดงสภาพการใชงานของ   

สิ่งกอสรางเดิม และจํานวนผูใชงาน ผูใชบริการ  กรณีกอสรางใหม ตองแสดงใหเห็นถึงความ
จําเปน จํานวนผูใชบริการ คาดการณผูใชงาน ความคุมคาหรือประโยชนภายหลังการ
กอสราง 

 - งานปรับปรุง ตองมีใบประมาณการราคา ท่ีผานความรับรองจากหนวยงานภาครัฐ 
3.5.4  Time line การจัดทําคําของบลงทุน ป2567 (ขาข้ึน) ของหนวยงานเปนดังนี้  
 วันท่ี 3 พ.ค.65 ชี้แจงแนวทาง/หลักเกณฑการจัดทํางบประมาณหมวดงบลงทุนป67  
 วันท่ี 17 พ.ค. นัดสงเอกสารขอมูล ครั้งท่ี 1 กลุมงานสงรายการเอกสารคําขอใหกลุม บรย. 
 วันท่ี 18-19 พ.ค. ตรวจสอบความถูกตอง ครั้งท่ี 1 งานพัสดุ ตรวจสอบความถูกตองของเอกสารตาม

ระเบียบหลักเกณฑท่ี กองคลังกําหนด 
 วันท่ี 20 พ.ค. นัดประชุมคณะกรรมการวิเคราะหและจัดทําแผนฯ และพิจารณารายการคําขอครั้งท่ี1 
 วันท่ี 23 พ.ค. กลุมงานคียขอมูลในระบบ e-budget anamai (วันเฉลิม /กรรลิกา ผานการอบรม) 
 วันท่ี 24-27 พ.ค. คียขอมูลในระบบเพ่ิมเติมในรายการท่ียังไมครบกับผูเก่ียวของหาเอกสารเพ่ิมเติม 
 วันท่ี 30 พ.ค. นัดประชุมคณะกรรมการวิเคราะหและจัดทําแผนฯ และยืนยันรายการคําขอครั้งท่ี 2 
 วันท่ี 31 พ.ค. สงเอกสารท่ีเปนทางการ เสนอผูอํานวยการเห็นชอบ และสงขอมูลตามระบบสารบรรณ 
มติท่ีประชุม  รับทราบ และเห็นชอบใน Time line การจัดทําคําของบลงทุน ป2567 (ขาข้ึน) โดยประธาน

การประชุมใหขอเสนอแนะ ใหทุกกลุมงานเสนอรายการคําของบลงทุน นอกเหนือจากเดิมท่ีมีแตทางโรงพยาบาลเปนผู
ขอครุภัณฑ มอบใหทุกกลุมงานไปพิจารณาหารายการ technology เครื่องมือการสนับสนุนการดําเนินการในพ้ืนท่ีดวย 
และจัดสงใหทีมงาน ตามเวลา 

 
วาระท่ี 4 เรื่องเสนอจากกลุมงานตาง ๆ 
4.1 กิจกรรมท่ีอยูภายในแผนปฏิบัติการเดือนพฤษภาคม 25653 
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 จากขอมูลแผนเดือน พฤษภาคม มีกิจกรรมของโครงการในกลุมงาน มด. / วัยเรียน / ผส./ สล./รพ. / บรย. ซ่ึง
ทุกกลุมงานท่ีกลาวถึงไดนําเสนอและยืนยันจะมีการดําเนินงานตามแผนของเดือนพฤษภาคม ตามกําหนดดังตาราง ท่ี
ทาง กลุม บรย. ไดแสดงไวในวาระท่ี 3.2 

 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 

4.2 กิจกรรมท่ีอยูนอกแผนปฏิบัติการเดือนพฤษภาคม 25653 
(1) นางสาวอัญชลี  ภูมิจันทึก กลุมแมและเด็ก นําเสนอ มีกิจกรรมท่ีเลื่อนออกมาจากเดือนเมษายน มาจัด

ประชุมในเดือน พฤษภาคม คือการประชุมขับเคลื่อนงานธาลัสซีเมีย  
 (2) นางอัมพร  สมพงษ กลุมวัยเรียน นําเสนอ มีกิจกรรมในแผนท่ีทําเร็วข้ึน ประขุมคัดเลือกโรงเรียนตนแบบ
ดานโภชนาการประจําป 2565  งบประมาณ 6,300 บาท (30พ.ค.65)  
 (3) นางจีรภา ผองแพว กลุมวัยรุน นําเสนอ มีกิจกรรมในแผนท่ีทําเร็วข้ึน ประเมินรับรองอําเภออนามัยการ
เจริญพันธ  งบประมาณ 4,200 บาท (10-11พ.ค.65) 
 (4) นางนาตยานี  เซียงหนู นําเสนอ มีกิจกรรมในแผนท่ีทําเร็วข้ึน เยี่ยมเสริมพลังความรอบรูดานสุขภาพ  
(วันท่ี 9 พ.ค.65) และนําเสนอกิจกรรมท่ีอยูนอกแผนและใชงบประมาณ มีดังนี้  ไปราชการ Health literacy  จังหวัด
บุรีรัมย วันท่ี 20 พ.ค. สวนสุรินทร และชัยภูมิ รอคํายืนยันจากพ้ืนท่ี 
 (5) นางมริษฏา แสงพรม  นําเสนอ กิจกรรมในโครงการท่ีอยูนอกแผนปฏิบัติการ ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง
แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ฯ ซ่ึงเดิมอนุมัติโครงการเงินบํารุง 
(วันท่ี 6 พ.ค.65) 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ ประธานการประชุมใหโครงการท่ีกลุมอก. ใชเงินบํารุง ปรับมาใชในเงินงบประมาณ ใน
กิจกรมของโครงการพัฒนาบุคลากรศูนยอนามัยท่ี 9 (HR) 

 
วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  
5.1 แผนยุทธศาสตรฯ ศูนยอนามัยท่ี 9 ระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) 
 นางสถาพร  เปนตามวา กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน  นําเสนอชี้แจงกรอบการประชุมเชิง
ปฏิบัติการตัดทําแผนยุทธศาสตรสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม ระยะ 5 ป (2566-2570) ศูนยอนามัยท่ี 9 
ครั้งท่ี 2 ในวันจันทรท่ี 9 พฤษภาคม 2565 ณ หองประชุมชั้น 1 มิตรภาพ ศูนยอนามัยท่ี 9  มีกรอบการประชุมดังนี้ 
1) นําเสนอขอมูลการวิเคราะหสภาพองคกร โดยใชเครื่องมือ SWOT  2) ทบทวนรางวิสัยทัศน พันธกิจ ประเด็น
ยุทธศาสตร เปาประสงค  3)มอบหมายแตละกลุมงาน จัดทํารางแผนงานโครงการตามประเด็นยุทธศาสตร  4)แผนการ
ดําเนินการตอไป นําขอมูลท่ีไดทบทวนรางไปปรึกษาหารือกับวิทยากรกอนจัดประชุมในครั้งท่ี 3 ในเดือนมิถุนายน 
2565 
 มติท่ีประชุม  รับทราบ ประธานการประชุมใหขอเสนอแนะ ใหนําขอมูลเอกสารนําเขาและใบงานแชรให
กลุมเปาหมายไดศึกษาลวงหนา และเชิญชวนใหทุกคนเขารวมกิจกรรมดังกลาว ท้ังนี้ผูรับผิดชอบไดแชรเอกสารขอมูลใน
ระบบเรียบรอยแลว 
 
5.2 สรุปการเขารวมประชุม (27-29 เม.ย.65) 
 นายวันเฉลิม  วรศรี กลุมขับเคลื่อนยุทธศาสตรและพัฒนากําลังคน  นําเสนอการเขารวมประชุมติดตาม
ประเมินผลการดําเนินงานกรมอนามัยรอบ 6 เดือน โดยมี 3 ประเด็นหลัก คือ  

1) ติดตามประเมินผลการดําเนินงาน กรมอนามัย รอบ 6 เดือน รายละเอียดคือ รอบ 6 เดือนหลัง ใหโฟกัส
การทํางานไปท่ี กิจกรรมหลังการระบาดใหญ ในเรื่อง การดูแลสุขอนามัย (Hygine),  สุขาภิบาล (Sanitation), และ 
การเขาถึงการดูแล (Access to care) เนนคุณภาพและความครอบคลุมท้ังงานสวนบุคคล และ setting ตางๆ ในสวน
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ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรกรมอนามัย ป2563-2565 (ฉบับปรับปรุง) มี 28 ตัวชี้วัด บรรลุเปาหมาย 12 
ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 35.71 โดยใหแผน 6 เดือนหลัง ใหแนวคิดแกบุคลากรกรมอนามัย ในเรื่องการปรับเปลี่ยนงาน
สูงานสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมใหม เครื่องมือ Blue ocean industry และ วงลอคุณภาพ PDCA สู Hight 
Standard และ Excellent Operation 

2) รับฟงรางแผนยุทธศาสตรกรมอนามัย (2566-2570)  โดยกรมอนามัยไดมีการประชุมจัดทํารางแผน
ยุทธศาสตรมาหลายครั้ง จึงไดรางแผนยุทธศาสตร โดยมีวัตถุประสงคของแผนยุทธศาสตรคือ ทุกคนบนแผนดินไทยมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี มีความม่ันคงทางสุขภาพ วิสัยทัศน คือ สุขภาพดีทุกชวงวยั ขับเคลื่อนประเทศไทยอยางยั่งยืน กําหนด
ประเด็นยุทธศาสตรไว 4 ประเด็นยุทธศาสตร 11 เปาประสงค คือ ป.1 การยกระดับการอภิบาลระบบสงเสริมสุขภาพ
และอนามัยสิ่งแวดลอม ป.2การยกระดับการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมสูเมืองและชุมชนสุขภาพดี ป.3 
การยกระดับความรอบรูดานสุขภาพ ป.4 การยกระดับองคกรใหมีคามคลองตัวและพรอมรับการเปลี่ยนแปลง โดยในท่ี
ประชุมมีการพิจารณารายละเอียดและเพ่ิมเติม ปรับเปลี่ยนคาเปาหมายตัวชี้วัดใหเหมาะสมและมีความสมบูรณยิ่งข้ึน 

3) จัดทําโครงการอนาคตแหงประเทศไทยสูการดูแลแบบองครวมและการสงเสริมสุขภาพข้ันสูง (Mega 
project)  ท่ีมา สมช. ใหหนวยงานพิจารณาจัดทําคําขอท่ีมีวงเงินลงทุนมากกวา 1,000 ลานบาท (2566-2567) 
ภายใตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (2566-2570) โดยกรมอนามัยจัดทําคําขอข้ึนไปจํานวน 1 
โครงการ คือ โครงการอนาคตแหงประเทศไทยสูการดูแลแบบองครวมและการสงเสริมสุขภาพข้ันสูง วงเงิน 7,812.90 
ลานบาท โดยศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา ไดรับการมอบหมายจากกรมอนามัย ในการพัฒนาการยกระดับการบริการ
ในเรื่อง 1) ศูนยเชี่ยวชาญดานการดูแลสุขภาวะองครวมและการสงเสริมสุขภาพข้ันสูง  (บริการพ้ืนฐาน : ดานแมและ
เด็ก, ดานวัยเรียนวัยรุน / บริการExcellence care : ดานวัยทํางาน, ดานวัยผูสูงอายุ)  2)หนวยปฏิบัติการวิเคราะหการ
กลายพันธุธาลัสซีเมียดวยเทคนิคตรวจวิเคราะหลําดับเบส  3) Mobile Ultrasound & Digital Mammogram    4)
ศูนยปฏิบัติการดานภาวะวิกฤตสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม (ในระดับพ้ืนฐาน) โดยมีใบงานท่ีตองสงหลังจากการ
ประชุม ใหทุกหนวยงานจัดทํารายละเอียด Service delivery และแผนการจัดหาเครื่องมือสนับสนุนตามแบบฟอรม สง
ใหกองแผนภายในวันท่ี 13 พ.ค. 2565 โดยมีกากําหนด Time line แผนการจัดทํารายละเอียดไวดังนี ้

วันท่ี 3 พ.ค.65   ชี้แจงหลักเกณฑแนวทางการจัดทําแผนService delivery และแผนการจัดหา
เครื่องมือสนับสนุน 

วันท่ี 4 พ.ค. 65   ประชุมผูเก่ียวของทุกกลุมงานลงรายละเอียดของแผนตามแบบฟอรม 
วันท่ี 6-10 พ.ค.65  Key ขอมูลลงแบบฟอรมออนไลนตามชองทางท่ีกองแผนกําหนด 
วันท่ี 11 พ.ค.65   ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล ยืนยันรายการกับผูใหขอมูล 
วันท่ี 12 พ.ค.65 รายงานใหผอ.เห็นชอบ และจัดสงขอมูลใหกองแผนงานทางอีเมล 

planningpoilcy@anamai.mail.go.th 
มติท่ีประชุม  รับทราบ ประธานการประชุม แจงใหทุกกลุมงานเขารวมประขุมตาม Time line ท่ีกําหนด และ

เสนอใหทุกกลุมงานเขียนคําขอรายการเพ่ือพัฒนาและยกระดับการบริการของงานตามกลุมวัยและอนามัยสิ่งแวดลอม 
นอกเหนือจากงานบริการของโรงพยาบาลท่ีตองเขียนคําขออยูแลว 
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ 
 ไมมี 
 
นัดประชุมครั้งตอไป วันจันทรท่ี 2 มิถุนายน 2565 
ปดประชุม เวลา 12.00 น. 
 

นายวันเฉลิม  วรศรี  ผูสรุปรายงานการประชุม 

mailto:planningpoilcy@anamai.mail.go.th
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ภาพบรรยากาศการประชุมคณะกรรมการติดตามแผนงานโครงการ&เรงรัดการเบิกจาย ครั้งท่ี 7/2565 
อังคารท่ี 3 พฤษภาคม 256๕ เวลา 09.00 น. – 12.00 น. 

ณ หองประชุมมิตรภาพช้ัน 1 ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา และระบบประชุมทางไกล Zoom meeting 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
***************************************** 


