
ความก้าวหน้าหรือผลการด าเนินการตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
Gap ขั้นตอนหรือวิธีการ

ปฏิบัติ 
มาตรการ/กลไก  

การด าเนินงาน ปี 2566 
ผู้รับผิดชอบ  

ผลการด าเนินงาน 
การใช้
ทรัพย์สิน
ราชการ 

1.จัดประชุมเจ้าหน้าที่
ให้มีความรู้ด้านการใช้/
ยืมทรัพย์สินราชการ 
และระเบียบหลกัเกณฑ์
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  
จ านวน 2 ครั้ง/ปี 

-เพิ่มช่องทางการสื่อสารการใช้ทรัพย์สิน
ราชการ ทั้งในภาพรวมของหน่วยงาน และกลุ่ม
งาน เช่น ไลน์ การประชุมภายใน เป็นตน้ 
-การเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมในการสอบถาม 
ทักท้วง ร้องเรียน การตรวจสอบการใช้
ทรัพย์สิน  

งานพัสดุกลุ่ม
อ านวยการ 

               https://datahpc9.anamai.moph.go.th/group_sr/allfile/1670571253.pdf 
 

ครั้งที่ 1  

 
 

           https://datahpc9.anamai.moph.go.th/group_sr/allfile/1686198975.pdf 
      

ครั้งที่ 2 

 
 

 

https://datahpc9.anamai.moph.go.th/group_sr/allfile/1670571253.pdf
https://datahpc9.anamai.moph.go.th/group_sr/allfile/1686198975.pdf


Gap ขั้นตอนหรือวิธีการ
ปฏิบัติ 

มาตรการ/กลไก  
การด าเนินงาน ปี 2566 

ผู้รับผิดชอบ  
ผลการด าเนินงาน 

 2. ส ำรวจควำม
พึงพอใจในกำร
ให้บริกำรขอ
อนุญำตเพ่ือยืม
ทรัพย์สินของ
หน่วยงำน  
จ ำนวน 2 ครั้ง/ปี 

ส ารวจความพึงพอใจการให้บริการขออนุญาตเพื่อยืม

ทรัพย์สินของศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา ครั้งที่ 

1/2566 และครั้งที่ 2 /2566 
 

งำนพัสดุกลุ่ม
อ ำนวยกำร 

https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/report-
meeting66/download?id=97631&mid=36590&mkey=m_document&lang=th&did=35703 

ครั้งท่ี 1 รอบ 5 เดือน แรก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/planning-66-
2/download?id=102102&mid=37485&mkey=m_document&lang=th&did=37820 

 

ครั้งที่ 2 รอบ 5 เดือนหลัง 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczUJDaazpO7_9Aj8sIVTO5aJ_e0f_v2UMG8CU0tiQJY9mhmg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczUJDaazpO7_9Aj8sIVTO5aJ_e0f_v2UMG8CU0tiQJY9mhmg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczUJDaazpO7_9Aj8sIVTO5aJ_e0f_v2UMG8CU0tiQJY9mhmg/viewform
https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/report-meeting66/download?id=97631&mid=36590&mkey=m_document&lang=th&did=35703
https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/report-meeting66/download?id=97631&mid=36590&mkey=m_document&lang=th&did=35703


Gap ขั้นตอนหรือวิธีการ
ปฏิบัติ 

มาตรการ/กลไก  
การด าเนินงาน ปี 2566 

ผู้รับผิดชอบ  
ผลการด าเนินงาน 

 3.จัดท ำมำตรกำร
กำรใช้ทรัพย์สิน
รำชกำร  

-มำตรกำรกำรใช้ทรัพย์สินรำชกำร งำนพัสดุกลุ่ม
อ ำนวยกำร 

https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/measure/download?id=93574&mid=35495&mkey
=m_document&lang=th&did=33993 

 

 
4.จัดท ำสถิติกำร
ให้บริกำรขอ
อนุญำตเพ่ือยืม
ทรัพย์สินชอง
รำชกำร 

-ตรวจสอบ/ควบคุมใช้ทรัพย์สิน
รำชกำร 
 

งำนพัสดุกลุ่ม
อ ำนวยกำร 

https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/ita-66-
op2/download?id=97718&mid=37492&mkey=m_document&lang=th&did=35797 

 

ครั้งท่ี 1 รอบ 5 เดือน แรก 

 
                                         https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/planning-66-
2/download?id=102108&mid=37485&mkey=m_document&lang=th&did=37823 

ครั้งท่ี 2 รอบ 5 เดือนหลัง 

 
 

https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/measure/download?id=93574&mid=35495&mkey=m_document&lang=th&did=33993
https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/measure/download?id=93574&mid=35495&mkey=m_document&lang=th&did=33993
https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/ita-66-op2/download?id=97718&mid=37492&mkey=m_document&lang=th&did=35797
https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/ita-66-op2/download?id=97718&mid=37492&mkey=m_document&lang=th&did=35797
https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/planning-66-2/download?id=102108&mid=37485&mkey=m_document&lang=th&did=37823
https://hpc9.anamai.moph.go.th/th/planning-66-2/download?id=102108&mid=37485&mkey=m_document&lang=th&did=37823

