
 

 

 

                                    ประกาศ ศูนยอนามัยที ่9 นครราชสีมา 
      เรื่อง  รายช่ือผูมีสทิธิเขารบัการประเมินสมรรถนะ ครัง้ที่ ๑ (สอบขอเขียน)  กําหนดวัน เวลา  
              สถานที่และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกบัการประเมินสมรรถนะ 
                                          ............................................ 
  ตามประกาศศูนยอนามัยที่  9  นครราชสีมา  ลงวันที่   29  พฤศจิกายน  2560              
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป  ครั้งที่ 2 /2560   เพื่อปฏิบัติราชการใน    
ศูนยอนามัยที่  9  นครราชสีมา  ในตําแหนง นายชางไฟฟา  น้ัน 
 

  ศูนยอนามัยที่  9  นครราชสีมา จึงขอประกาศรายช่ือผูมีสทิธิเขารับการประเมินสมรรถนะ  
ครั้งที่ ๑  (สอบขอเขียน)   กําหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ และระเบียบเกี่ยวกบั 
การประเมินสมรรถนะ  ดังตอไปน้ี 
 

ก) รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๑  (สอบขอเขียน) ปรากฏตาม 
เอกสารแนบทายประกาศ 

ข) กําหนดวัน เวลา สถานที่และหองสอบในการประเมินสมรรถนะครั้งที่ ๑ (สอบขอเขียน) 
ดังน้ี 
 

วัน  เวลา  สถานท่ีสอบ 

  วันจันทรท่ี 25 ธันวาคม  2560 เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. ณ หองประชุมเรือนลําดวน
ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา 
  ค)  ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ  ใหผูสมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังน้ี 
  ๑)  แตงกายใหสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยม กลาวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง   
หรือกางเกง  สวมรองเทาหุมสนหรอืรัดสน  สุภาพบุรุษสวมเสื้อ  กางเกง  โดยสอดชายเสื้อไวในกางเกง  
สวมรองเทาหุมสน  และประพฤติตนเปนสุภาพชน 
  ๒)  เปนหนาที่ของผูสมัครจะตองทราบ วัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ 
  ๓)  ตองนําบัตรประจําตัวผูสมัคร  และบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรอ่ืนท่ีทาง      
ราชการออกใหท่ีมีรูปถายติดในบัตรไปในวันประเมินสมรรถนะทุกคร้ัง หากไมมีบัตรใดบัตรหน่ึง กรรมการ    
หรือเจาหนาท่ีควบคุมการประเมินสมรรถนะอาจพิจารณาไมอนุญาตใหเขารับการประเมินสมรรถนะก็ได 
  ๔)  การเขารบัประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๑  โดยวิธีการสอบขอเขียน ตองปฏิบัติ ดังน้ี 
       ๔.๑)  หามนําเครือ่งมอืและอุปกรณสื่อสารอิเล็กทรอนิกสทุกชนิดเขาไปในหองสอบ 
         ๔.๒)  ควรไปถึงสถานทีส่อบกอนเริ่มเวลาสอบไมนอยกวา ๓๐ นาที แตจะเขาหองสอบ 
ไดก็ตอเมื่อไดรบัอนุญาตจากกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการสอบแลว 
       ๔.๓)  ตองเช่ือฟง และปฏิบัติตามคําสั่งและคําแนะนําของกรรมการ หรือเจาหนาที่
ควบคุมการสอบโดยเครงครัด 
       ๔.๔)  ตองเขาสอบกบักรรมการตามที่เจาหนาที่ดําเนินการสอบกําหนดใหเทาน้ัน 
 
 
          /๔.๕)  ผูเขาสอบ... 



-๒- 
 

       ๔.๕)  ผูเขาสอบที่ไปถึงหองสอบหลงัจากเวลาเริม่สอบทีก่ําหนดในตารางสอบไปแลว    
๓๐ นาที จะไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบ 
       ๔.๖)  ผูเขารบัการประเมินสมรรถนะจะตองเขาสอบตามตําแหนงทีส่มัคร และตามวัน 
เวลา สถานที่ ที่กําหนดในตารางสอบ ผูทีเ่ขาสอบผิดตําแหนงจะถูกปรบัใหตกและไมมสีิทธิเขาสอบในตําแหนง 
ที่สมัครอีก 
       ๔.๗)  ผูเขาสอบจะตองน่ังสอบตามที่น่ังสอบและหองสอบที่กําหนดให ผูใดน่ังสอบ      
ผิดที่ในการสอบสมรรถนะใด จะไมไดรบัคะแนนสําหรบัสมรรถนะน้ัน 
       ๔.๘)  เขียนช่ือ – สกุล สมรรถนะที่สอบตําแหนงทีส่มัครสอบและเลขประจําตัวสอบ
เฉพาะในที่ทีก่ําหนดใหเทาน้ัน 
       ๔.๙)  เมื่ออยูในหองสอบ ขณะสอบไมพูดหรอืติดตอกับผูเขาสอบอื่นหรอืบุคคลภายนอก 
และไมออกจากหองสอบ เวนแตจะไดรบัอนุญาตและอยูในความดูแลของคณะกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุม
การสอบ 
       ๔.๑๐)  ถาสอบเสร็จกอนเวลาและสงคําตอบน้ันแลว ตองไดรับอนุญาตจาก
คณะกรรมการหรอืเจาหนาที่ควบคุมการสอบ กอนออกจากหองสอบ 
       ๔.๑๑)  แบบทดสอบ กระดาษคําตอบที่ใชในการสอบ จะนําออกจากหองสอบไมได    
เวนแตคณะกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการสอบอนุญาตเทาน้ัน 
       ๔.๑๒)  เมื่อหมดเวลาแลว และคณะกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการสอบใหหยุดทํา 
คําตอบ  จะตองหยุดทันท ี
       ๔.๑๓)  เมื่อสอบเสร็จแลว  ตองไปจากสถานทีส่อบโดยพลัน  หามติดตอกบัผูที่ยังไมได  
เขาสอบ  และตองไมกระทําการใด ๆ อันเปนการรบกวนผูทียั่งสอบอยู 
       ๔.๑๔)  ผูใดไมปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะน้ี หรือผูใดทุจริต 
หรือพยายามทจุริต อาจไมไดรับอนุญาตใหเขารับการประเมนิสมรรถนะ และคณะกรรมการดําเนินการสอบ 
จะพิจารณาสัง่งดการใหคะแนนก็ได 
       ๔.๑๕)  ผูใดไมมาภายในกําหนด วัน เวลา และสถานทีดั่งกลาว ถือวาสละสิทธิและไมม ี
สิทธิเขารบัการประเมินสมรรถนะครั้งน้ี 

  ๕)  ศูนยอนามัยที่ 9 นครราชสีมา  จะประกาศรายช่ือผูมสีทิธิเขารับการประเมินสมรรถนะ 
         ครั้งที่ ๒ (การทดสอบตัวอยางงานและการสอบสัมภาษณ) กําหนดวัน เวลา สถานที่  ในวันที่  27  ธันวาคม 

2 5 6 0  ณ  บ อ ร ด ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ  ศู น ย อ น า มั ย ที่  9  น ค ร ร า ช สี ม า  แ ล ะ ท า ง 
website http://hpc9.anamai.moph.go.th 

  ๖)  หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติทั่วไป หรือคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนงไมตรงตามประกาศรับสมัครสอบ หรือคุณวุฒิที่ ย่ืนสมัครสอบไมตรงตามที่ ศูนยอนามัยที่ 9 
นครราชสีมา  กําหนดในประกาศรับสมัครสอบ  ถึงแมวาผูสมัครสอบรายน้ันจะเปนผูสอบได ก็จะไมมีสิทธิไดรับ
การเลือกสรรและจัดจางเปนพนักงานราชการทั่วไปในตําแหนงที่สอบได 
 

         ประกาศ  ณ  วันที่   13   ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕60 
 

        
            (นางกมลรัตน  เกตุบรรลุ) 
            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพเิศษ 

     รักษาราชการแทนผูอํานวยการศูนยอนามัยที่ 9 นครราชสีมา 

http://hpc9.anamai.moph.go.th/


 
         เอกสารแนบทายหมายเลข ๑ 

 
รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินคร้ังท่ี ๑   

ตําแหนงนายชางไฟฟา 
วันจันทรท่ี 25 ธันวาคม 2560 

หองประชุมเรือนลําดวน  ศูนยอนามัยท่ี 9 นครราชสีมา 
ต้ังแตเวลา  09.00 – 12.00 น. 

 
เลขประจําตัวสอบ ช่ือ – สกลุ หมายเหตุ 

1001 นายอมร รัตนกอง ตรง 
1002 นายชวลิต รักษาเช้ือ ตรง 
1003 นายณฐพล ปรมัตถ  
1004 นายอาทิตย มะธุโป  
1005 นายเอกพจน พรมนอก  
1006 นายภาณุราช สิงหอาจ  
1007 นายสมชัย อุทธา  

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 


